PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL Caﬁzl?hal
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ 07.918.20/0001-11

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 020/2023-FMS
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2023-FMS
LOCAL: Secretaria Municipal de Saude — Coordenacdo de Compras e Licitagdo, situada a Trav.
Cbénego Leitdo n° 1943, Centro, Castanhal/PA.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL-FMS, entidade de direito publico, por
meio da Secretaria Municipal de Saulde, leva ao conhecimento dos interessados que através da
Comissédo Permanente de Licitagcdo-CPL, nomeada pela Portaria n® 1071/2023, de 11 de julho de 2023,
realizara CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICA E JURIDICA PARA SERVICOS MEDICOS E DE
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS, NAS ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA E EQUIPES DE
ATENCAO PRIMARIA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, necessarios a perfeita execugéo
dos servigcos, com a finalidade de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, deste
Municipio de Castanhal.

Esclarecendo que o presente credenciamento e subsequente contracdo seréo regidos pela
Lei Federal n° 8.666/93 e legislacdes posteriores, Lei Federal 8080/90, Portaria n° 472, de 31 maio de
2023, obedecidas as condicdes e especificacbes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar, Termo
de Referéncia, Edital e seus anexos, que deles fazem parte integrante.

1. DOS ESCLARECIMENTOS/DUVIDAS

1.1 Os interessados poderéo obter informag¢8es adicionais junto & Comissdo Permanente de Licitacéo,
no endereco e horario abaixo descrito.

1.2 Pelo presente EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.° 004/2023-FMS, regulado pelo Art. 25, caput,
da Lei n.° 8.666/93 e suas altera¢des, pelo Lei n.° 8.080/90, Estudo Técnico Preliminar-ETP, Termo de
Referéncia-TR e por este edital, ficam as empresas interessadas para apresentarem DOCUMENTOS,
para prestar os servicos objeto deste ato convocatdério, ficando determinado o prazo de 90 (noventa)
dias a contar de sua publicagdo, sendo este do dia 02/01/2024 a 31/03/2024, na Secretaria Municipal
de Suprimento e Licitagdo, localizada a Av. Bardo do Rio Branco, n.° 2232, Bairro: Centro —
Castanhal/Para, 08:00 as 14:00 horas.

1.3 Até 2 (dois) dias anteriores a data de encerramento do credenciamento, podera a CPL aceitar a
apresentacé@o de nova documentagdo ou a substituicdo de documentos ja entregues pelas empresas
interessadas no credenciamento.

1.4 O prazo de credenciamento podera ser prorrogado ou mesmo reaberto visando a ampliacdo da
rede de assisténcia de servicos de salde objeto do processo, desde que seja apresentada pela area
técnica justificativa que demonstre a necessidade de ampliacdo ou substituicdo dos prestadores
inicialmente credenciados.

1.5 O credenciamento é justificado nos casos em que o interesse publico possa ser melhor atendido
através da possibilidade da contratagdo de todos em iguais condi¢cdes, o que pressupbe a
inexigibilidade de se proceder a licitagdo por inviabilidade de competigdo, condicao prevista na Lei n.°
8.666/93, art. 25, caput.

2.DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste Edital o Credenciamento de Pessoas Fisica e Juridica de direito privado, com
ou sem finalidade lucrativa, para contratacéo de profissionais para prestacdo de servicos médicos e de
equipes multiprofissionais, nas Estratégias de Saude da Familia e Equipes de Atencdo Primaria de
profissionais de nivel superior nas seguintes areas: Clinica Geral, Obstetricia, Ginecologia, Nutri¢céo,
Fonoaudiologia, Terapias Ocupacionais, Fisioterapias, Psicologias, Assisténcia Social e Educacdo
Fisica com a finalidade atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, deste Municipio de
Castanhal, conforme condicdes e especificagfes contidas no Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia.

3 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdao ser credenciados para prestagdo de servicos neste Municipio:
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3.1.1 Na presente licitacdo sera permitida a participacdo de pessoas juridicas e fisicas, cuja
finalidade e area de atuacao estejam em consonancia com o objeto deste credenciamento e
demais condi¢des de participagcdo previstas no Termo de Referéncia;

3.2 A documentacdo para habilitacdo e proposta deverdo estar numeradas sequencialmente e ser
apresentados separadamente em 2 (dois) envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua
parte externa, além do nome da licitante, os seguintes dizeres:

Envelope n° 1 - Habilitacdo (Juridica, Fiscal e Técnica)
Processo n.° 2023/12/6427

Credenciamento n° xxx/2023-FMS

Proponente: Razao Social do Licitante

Envelope n° 2 — Proposta

Processo n.° 2023/12/6427
Credenciamento n° xxx/2023-FMS
Proponente: Raz&o Social do Licitante

3.3 A participagdo neste credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita das condicfes
estabelecidas no Termo de Referéncia e Edital;

3.4 Nao sera permitida a participacéo de empresas classificadas com Microempreendedor Individual —
MEI por motivo de que o objeto a ser contratado € a prestacdo de servigo de natureza continuada,
conforme determina a Resolugdo CGSN n.° 94/2011, artigo 104-B e paragrafos 1° ao 4°.

3.5 Os documentos necessarios a habilitacdo em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor
juramentado.

3.6 Recomenda-se que a documentagdo contida nos ENVELOPES deverd estar numerada
sequencialmente, da primeira a ultima folha, de modo a refletir o seu nimero exato, sendo que a
eventual falta de numeracéo e/ou duplicidade de numeracao ou ainda a falta da rubrica nas folhas, sera
suprida pelo representante credenciado, na sesséao de abertura do respectivo envelope, nos termos do
presente Edital, vedada a desclassificacdo por este motivo.

3.7 Se algum documento apresentar falha ndo sanavel acarretard a inabilitacédo do participante.

3.8 Toda documentacdo a ser apresentada para fins de habilitacdo deverd estar em nome do
participante e, concomitantemente, com indicacdo do mesmo nimero de inscricdo no CNPJ e com o
mesmo enderec¢o, quaisquer que sejam estes (da matriz ou de filial) exceto para os documentos que
sdo gerados apenas em nome, endereco e CNPJ da matriz. Quando da execucdo do servi¢o objeto
deste certame, as respectivas Notas Fiscais deverdo ser da mesma empresa/CNPJ/endereco que
participou desse instrumento.

3.9 Para fins de habilitacdo neste credenciamento, 0s interessados terdo que apresentar a
documentacéo contidas no Termo de Referéncia e Edital, em original ou em cépias autenticadas por
cartorio, exceto os documentos expedidos pela internet, cujas autenticidades deverdo ser confirmadas
e validados mediante consulta ao 6rgao emitente competente ou via internet no site, ndo se aceitando
documentos via e-mail e nem a apresentacdo de protocolo em substituicdo a documento solicitado. A
documentacao apresentada integrara os autos do processo e ndo serdo devolvidos os documentos e
nao serdo recebidos de forma parcial. Ao apresentar os documentos para inscricdo e credenciamento
a instituicdo se obriga a cumprir os termos do presente credenciamento.

3.10 Conforme também critérios do item 12 do Termo de Referéncia.
4 DA HABILITA(;AO

4.1 Os interessados em se credenciarem perante a Secretaria Municipal de Saude deverao inscrever-
se para o presente credenciamento, devendo apresentar o Requerimento para Credenciamento
(conforme Anexo Ill), juntamente com a documentacao exigida no Termo de Referéncia e Edital em
original ou cépia autenticada em envelope hermeticamente fechado de forma a ndo permitir a
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visualizacdo de seu conteldo dentro do prazo de validade, ndo aceitando documentos via e-mail e nem
apresentacéo de protocolo em substituicdo a documentacédo solicitada. A documentacdo apresentada
integrara os autos do processo e ndo sera devolvida.

4.1.1 HABILITACAO JURIDICA
a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteracdes posteriores ou cépia da ultima
alteracao consolidada em vigor, devidamente registrado na Junta Comercia do Estado, em se
tratando de Firma Individual o Registro Comercial, e no caso de Sociedade por Acdes o Ato
constitutivo acompanhado da Ata de eleicdo da diretoria em exercicio;

¢) Documento de elei¢cdo ou designacao dos atuais administradores;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade estrangeira em funcionamento no Pais,
e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando
a atividade assim o exigir, observado o artigo 107 da Lei federal n® 5.764, de 16/12/1971, no
caso de cooperativas.

4.1.2 REGULARIDADE FISCAL
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

¢) Na hipétese de inexisténcia de cadastro conforme citado no item acima, a empresa licitante
deve comprovar referido fato, o que pode ser feito por meio de declaracdo assinada por
representante legal;

d) Certificado de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS-CRF,
dentro do prazo de validade, expedido pela Caixa Econémica Federal,

e) Certiddo(s) Negativa de Débito — C.N.D., junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS), dentro do prazo de validade;

f) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede da licitante, dentro do prazo de validade, compreendendo:

f.1) Certiddo(s) Negativa de débito (quitacéo de tributos federais — Conjunta de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido) junto a Uniao;

f.2) Certiddo(s) Negativa de Débito (quitagdo de tributos estaduais — tributaria e ndo tributaria)
junto ao Estado;

f.3) Certiddo(s) Negativa de Débito (quitacédo de tributos municipais — ISS, Alvara e IPTU) junto
ao Municipio;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, dentro do prazo
de validade.

h) A Certidao Positiva com Efeito de Negativa emitida pelo 6rgdo competente sera aceita para fins
de comprovacéo da regularidade fiscal.

4.1.3 DA QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial e demonstra¢bes contdbeis do Ultimo exercicio social ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a
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sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

a.1) O Balanco Patrimonial para ser considerado valido devera estar acompanhado dos seguintes
documentos:

a.1.1) Certiddo de Regularidade Profissional do Contador/CRP;
a.1.2) Termo de Abertura e Encerramento do Livro Diario;

a.1.3) Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis;

b) Serdo aceitos o balanco patrimonial e demonstracdes contabeis, devidamente assinados pelo
representante legal da empresa e pelo contador responsavel por esta, assim apresentados:

b.1) publicados em Diério Oficial ou;
b.2) publicados em jornal de grande circulag&o ou;
b.3) registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;

b.4) por copia do Livro Diério, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio
do licitante, na forma do art. 6° da IN n.° 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio
— DNRC, de 11 de agosto de 1997, acompanhada, obrigatoriamente, dos termos de abertura de
encerramento. Quando forem apresentados o original do Diério fica dispensada a incluséo, na
documentacao, dos termos de abertura e de encerramento do livro em questéo ou;

b.5) comprovacao por meio de recibo de entrega emitido pelo Sistema Publica de Escrituragdo
Digital-SPED, conforme Decreto n° 8.683, de 25/02/2016.

c) As empresas que foram constituidas neste Exercicio Financeiro, e que porventura ainda nao
tiverem concluido seu primeiro exercicio social, poderao apresentar Balanco de Abertura, em
conformidade com a legislagdo contabil vigente, para a comprovagdo de sua qualificacéo
econdmico-financeira, podendo deixar de apresentar a demonstracdo expressa dos indices
financeiros, conforme citado no subitem “a.2” desta clausula.

d) Considera-se “...ultimo exercicio social...” conforme citado na letra “a” deste item, as empresas

que tem como regime de tributagcdo o lucro real ou o lucro presumido o prazo de

apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social
ocorrer apos o ultimo dia util do més de maio sera realmente a pertinente ao exercicio social
anterior aquele em que fora efetivada a referida convocacéo. Sendo que os demais regimes de
tributacdo das empresas, o prazo de apresentacdo do balango patrimonial e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social anterior aquele em que fora efetivada a referida convocacéo

sera até nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, ou seja, até o dia 30

de abril.

e) Todas as empresas deverdo apresentar certidfes negativas de faléncias e recuperacéo judicial,
expedidas pelos distribuidores da sede da pessoa juridica ou de execuc¢ao patrimonial, expedida
no domicilio da pessoa fisica. Se o licitante ndo for sediado na Comarca do Municipio de
Castanhal, as certidGes deverao vir acompanhadas de declaragéo oficial da autoridade judiciéria
competente, relacionando os distribuidores que, na Comarca de sua sede, tenham atribuigdo
para expedir certides negativas de faléncias e recuperacéo judicial, ou de execucao patrimonial.

Observacdol: Nao serdo aceitos protocolos e nem documentos com prazo de validade vencido. No
caso das certidfes, quando ndo consignarem prazo de validade, serdo consideradas vdlidas as
expedidas com data ndo superior a 180 (Cento e oitenta) dias anteriores a data limite para o
recebimento dos envelopes de credenciamento.

Observacédo2: Balanco patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Gltimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;

Observacdo3: O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade e conter assinaturas dos
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sécios, 0 numero das folhas do livro diario, bem como seu registro na Junta Comercial ou Cartorio de
registro de Titulos e documentos;

Observacédo4: As empresas constituidas a menos de 01 ano deverdo apresentar cdpia do balango de
abertura ou copia do livro diario contendo o balanco de abertura.

4.1.4 DA QUALIFICACAO TECNICA
PESSOA JURIDICA:
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

b) Comprovante de inscri¢do e regularidade da empresa no Conselho Regional de Medicina em plena
validade;

¢) Comprovante de inscricdo e regularidade dos profissionais que prestardo os servicos no Conselho
Regional de Medicina-CRM, acompanhado de comprovante de conclusdo da especialidade para o qual
pretende prestar servigos;

d) Registro de Qualificacéo de Especialidades (RQE) — obrigatério para todos os médicos especialistas;

e) Copia autenticada dos documentos: Curriculum Vitae, Carteira de Identidade, CPF Diploma de
conclusao de curso, de cada um dos profissionais;

f) Relagdo nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica do prestador, informando nome,
CPF, carga horéaria semanal, cargo, funcdo e namero de inscri¢édo no respectivo Conselho Profissional,
conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacgéo — CBO;

g) Copia dos documentos pessoais (RG e CPF) do responséavel legal que assinard o contrato;

h) Alvara Sanitério atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal ou Estadual, devendo ser
apresentado a cada renovacao de contrato, quando o servico é prestado na empresa;

i) Alvara de Licenca de localizagéo e funcionamento da empresa, expedido pela Prefeitura Municipal;

j) Certificado de Controle de Qualidade emitido por competente devendo ser apresentado o certificado
anual e mensal vigente, quando o servigo € prestado na empresa;

k) Dados bancérios da empresa (banco/conta/agéncia) em nome da pessoa juridica proponente;

I) Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado referente
a prestacao de servigos objetivados no presente Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

415 OUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracdo, subscrita por representante legal da licitante, elaborada em papel timbrado,
atestando que:

a.1l) Declaracdo de fato superveniente impeditivo de licitar ou contratar com a administracéo
(Anexo VII).

a.2) Declaracéo que ndo emprega menor, na forma do disposto no inciso XXIll do Art. 7 da
Constituicdo Federal (Anexo VIII).

4.2 PESSOA FiSICA:

4.2.1 O contratado enquanto Pessoa Fisica devera atender aos seguintes requisitos técnicos minimos,
0s quais serdo averiguados por Comissao instituida pela Administracao:
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4.2.1.2 Comprovante de inscricdo e regularidade do profissional no conselho Regional de Medicina-
CRM, acompanhado de Registro de Qualificagdo de Especialidades (RQE) — obrigatério para o qual
pretende prestar 0s servicos;

4.2.1.3 Copia autenticada dos documentos: Curriculum Vitae, Carteira de Identidade, CPF, Diploma de
concluséo de curso;

4.2.1.4 Relacdo informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcédo e numero de inscricao
no respectivo Conselho Profissional, conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacéo - CBO;

4.2.1.5 Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde (CNES);

4.2.1.6 Alvara Sanitario atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal ou Estadual, devendo
ser apresentado a cada renovagéo de contrato, caso possua consultorio préprio;

4.2.1.7 Alvara de Licenca de localizacdo e funcionamento do consultério, expedido pela Prefeitura
Municipal, caso possua consultério proprio, quando o servigo é prestado no mesmo;

4.2.1.8 Dados bancarios (banco/conta/agéncia) em nome da pessoa fisica proponente;
4.2.1.9 CertidOes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais;
4.2.1.10 Certiddo de Regularidade do INSS e FGTS

4.2.1.11 Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado
referente & prestacdo de servicos objetivados no presente termo de referéncia, demonstrando a
capacidade de execucgdo, de acordo com a demanda a ser contratada, dentro das especialidades
credenciadas;

4.2.1.12 Os documentos de habilitagdo deveréo ser apresentados em original ou por qualquer processo
de copia autenticada individualmente por cartério competente ou por membro da CPL; ou ainda por
publicacdo em 6rgao da imprensa oficial;

4.2.1.13 Os documentos emitidos via internet poderdo ser apresentados em original ou fotocOpia
simples, ficando sua aceitagdo condicionada a verificacdo da autenticidade junto ao 6rgdo emissor;

4.2.1.14 Os documentos entregues serdo analisados pela Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL e
Comissédo Técnica;

4.2.1.15 Havendo falha, restricdo ou auséncia de algum documento exigido neste edital, ser4 assegurado
o prazo de 2 (dois) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, a critério da Administracao
Publica, para a regularizacao da documentacgéo, sob pena de inabilitacéo

4.2.2 DA PROPOSTA DE SERVICOS - ENVELOPE 2

a) A pessoa fisica e pessoa juridica postulante ao Credenciamento devera apresentar proposta
indicando sua capacidade de oferta disponivel obedecendo a nomenclatura e quantitativos descritos
no Termo de Referéncia, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo
representante legal da licitante ou pelo procurador.

5 DA FORMA DA PRESTACAO DE SERVICO

5.1 Os servicos serdo prestados aos usuarios do Sistema de Salde nas instalacBes dos
Estabelecimentos Assistenciais de Saude — EAS, em localizacao especificada pela Secretaria de Saude
de Castanhal, conforme item 6 do Estudo Técnico Preliminar-ETP;

5.2 O contrato seréa celebrado com duracao de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura, podendo
ser prorrogado nos termos da legislagao vigente;
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5.3 A prestacéo de servicos a serem executados de forma continua, que poder&o ter a sua duracio
prorrogada através de Termo Aditivo por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencéo de pregos
e condi¢cdes mais vantajosas para a administracéo limitada a sessenta meses (Redacdo dada pela Lei
n° 9.648, de 1998 e Art. 57, Il da Lei 8.666/93);

5.4 A publicagdo resumida do termo de contrato no Jornal Oficial do Municipio é condigdo para a sua
eficacia, devendo ser realizada de acordo com o Art. 61, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93 (Lei de
Licitacdes e Contratos Administrativos);

5.5 Caso na prestacédo dos servi¢cos seja comprovada alguma irregularidade ou existéncia de Termo de
Obrigacbes a Cumprir pela Vigilancia Sanitaria Municipal, o credenciado devera providenciar
readequacao dos mesmos, acatando as determinacdes efetuadas pela Secretaria Municipal de Saude.

5.6 Serdo de responsabilidade do credenciado todos 0s servi¢os correlatos essenciais para a execucao
do objeto;

5.7 Ocorrendo qualquer problema, o credenciado deverd comunicar imediatamente por escrito a
Secretaria Municipal de Saude.

6 DAS VISTORIAS TECNICAS E RELATORIOS
6.1 processos de credenciamento consistem na fase de habilitacéo e andlise da proposta;

6.2 ApoOs apresentacao dos documentos de habilitagdo, a Comissao Técnica, realizara elaboragéo dos
relatérios, com pareceres conclusivos, onde constara se esta instituicdo possui condigcdes necessarias
para cumprir o objeto e ofertar os servi¢cos de forma complementar ao SUS no municipio de Castanhal
- PA;

6.3 A habilitacdo ocorrera se a instituicdo atender ao exigido no Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e Edital, com relacdo a sua capacidade qualitativa e quantitativa de atender a demanda de
servigos do SUS no municipio, e também aos pareceres de aprovac¢do da Comissao, tendo como base
as diretrizes de atendimento estipuladas pelo Sistema Unico de Salde e pelo Gestor Municipal;

6.4 As vistorias técnicas, caso seja necessario, poderdo ser realizadas nas instalages de todos os
interessados, independente de agendamento prévio, anteriormente ou apds a assinatura do contrato,
a critério da Secretaria Municipal de Saude e da Comisséo de Vistoria Técnica,

6.5 O Conselho Municipal de Saude, por ser um 6rgdo com poder fiscalizador, devera, através de um
representante da area, acompanhar a Comissao de Contratualizacdo de Prestadores de Servigos de
Saude nas vistorias Técnicas (se for o caso).

7 DAS OBRIGACOES

7.1 Compete a CONTRATADA promover a execuc¢do do objeto do presente processo, de acordo com
a Inexigibilidade n°® 020/2023-FMS — Credenciamento n°® 004/2023 e demais descricdo constante no
item 5 e 6 do Termo de Referéncia;

7.2 Compete a CONTRATANTE designar um representante para acompanhar e fiscalizar a execucgéo
do Contrato e demais obrigacdes do item 7 Termo Referéncia.

7.3 Constituem ainda obrigac6es todos os itens constantes no Termo de Referéncia

7.4 Na ocasido da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera dispor de Certificacdo Digital,
nos termos da resolucao n°11.535/2014-TCM

8 DOS VALORES E DO CONTRATADO

8.1 A base de remuneracao para 0s servicos executados sera o previsto na especialidade de acordo
com o Termo de Referéncia;
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8.2 O municipio pagara aos prestadores credenciados os valores mensais de acordo com os relatérios
de prestacéo de servicos;

8.3 As quantidades dos atendimentos poderdo ser alteradas, com a devida justificativa dentro dos
limites e nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei 8.666/93.

8.4 O contrato a ser assinado obedecera as clausulas e condi¢cdes do Termo de Referéncia, Edital e
Anexos.

8.5 A duracdo do Contrato que vier a ser assinado sera por 12 meses, respeitando os limites
orcamentarios anuais, que podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, limite este que, em carater excepcional e devidamente justificado mediante
autorizacdo da autoridade superior, podera ser prorrogado, nos termos do artigo 57, Il e § 4° da
Lei n° 8.666/93.

8.6 O CREDENCIADO devera firmar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data da
convocagao.

8.7 A convocacao da Contratada pelo Municipio, serd formalizado e conter4 o endere¢o e o prazo
maximo em que deverdo comparecer para assinatura do Instrumento Contratual, retirar a nota de
empenho, ou instrumento equivalente;

8.8 O ndo comparecimento da pessoa fisica ou juridica convocada na forma do subitem anterior o
sujeitard as sances previstas no Edital;

8.9 Na hipoétese do credenciado se recusar a assinar o Contrato, a Comissdo de Licitacdo fard o
descredenciamento e a Secretaria Municipal de Saude repassara a(s) cota(s) dos servicos, que
foi destinada ao referido contrato, para os demais.

8.10. O presente Termo, Especificacdes Técnicas e a Proposta da Licitante integrardo o Contrato
independentemente de transcri¢ao.

09 DOS ENCARGOS COMUNS DA CONTRATADA

9.1 Promover altera¢ges necessarias sempre que a variacdo das metas fisicas e consequentemente o
valor global mensal ficar além ou aquém dos limites citados desde que haja recursos financeiros para
0s ajustes necessérios e pactuacao entre as partes.

9.2 Elaboracgé&o de protocolos técnicos e de encaminhamento para as ac¢des de saude.
9.3 Educacao Permanente de recursos Humanos.
9.4 Aprimoramento da Atengéo a Saude.

10 DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

10.1 A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano causado ao paciente e aos 6rgdos do
SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de ato ou omissao voluntaria, negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticada por seus empregados, profissional ou preposta, ficando assegurado a
CONTRATADA o direito de regresso.

10.2 A fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execuc¢éo deste contrato pelos 6rgdos competentes do
SUS néo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, nos termos da legislacéo referente
a licitacBes e contratos administrativos.

10.3 A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por
defeitos relativos a prestacdo de servicos nos estritos termos do art. 14 da Lei 8.078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor).

Paragrafo Unico: Constituem ainda deveres do Prestador os procedimentos e atitudes abaixo:
a) Manter sempre atualizado o registro dos pacientes e 0 arquivo ativo e inativo, pelo prazo de 20
(vinte) anos ressalvados os prazos previstos em lei.
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b) Aplicar os recursos financeiros provenientes deste Contrato parcialmente no estabelecimento
em servigos prestados ao SUS.

10.4 Cumprir com os Protocolos Técnicos.

1.1 DAS ESPECIES DE SERVICOS

11.1 Para cumprimento do objeto deste contrato 0o CONTRATADO se obriga a oferecer aos usuarios
do SUS, os recursos disponiveis no local dos servicos, necessarios ao seu atendimento, e formalmente
abrangidos neste, conforme discriminacao anexa.

12 DA FORMA DE EXECUGAO E LOCAIS

12.1 Os servicos serdo executados conforme especificagfes do objeto por estabelecimento conforme
item 6 do Estudo Técnico Preliminar-ETP.

13 DA APRESENTACAO DAS CONTAS E DO PAGAMENTO

13.1 Os servigos objeto do presente contrato serdo renumerados de acordo com as legislagbes
pertinentes e valores descritos no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e Edital.

13.2 O pagamento sera de acordo com os requisitos exigidos no item 8 do Termo de Referéncia.
14 ESTARAO IMPEDIDOS DE CONTRATAR
14.1 Aqueles prestadores de servigo que ndo cumprirem qualquer exigéncia prevista neste edital.

14.2 Prestadores de servigos com problemas de natureza fiscal, bem como declarados inidéneos por
orgdos da Administracdo Publica de qualquer esfera de governo.

14.3 Prestadores de servigos consorciados entre si para realizarem a prestacdo dos servigos previstos
neste edital.

14.4 Instituicdes que tenham em sua diretoria ou como sdcios/proprietarios, servidores publicos.
15 DA FUNGCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

15.1 O Conselho Municipal de Saude no seu papel fiscalizador do SUS tem como atribuicdo a
fiscalizagdo das instituicbes contratadas, com o objetivo de auxiliar o gestor no controle e fiscalizacdo
dos respectivos instrumentos, e demais requisitos exigidos no Termo de Referéncia.

16 DO RESULTADO E DO INSTRUMENTO DE CONTRATUALIZACAO

16.1 A Secretaria Municipal de Saude publicara no Diario Oficial do Municipio, a relagdo dos
prestadores habilitados e que cumpriram todos os requisitos exigidos neste edital, em 05 (cinco) dias
Uteis apds a habilitacao prevista no Termo de Referéncia e neste edital.

16.2 Aplicam-se aqui as demais exigéncias previstas na Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos).

17 DAS SANCOES

17.1 O licitante que causar o retardamento do andamento do certame, ndo mantiver a proposta, desistir
do lance ofertado, fraudar de qualquer forma o procedimento desta Licitacdo; ou o vencedor gque,
convocado dentro do prazo de validade da proposta, deixar de entregar documentacgéo exigida no Edital,
apresentar documentagéo falsa, ndo assinar o contrato ou instrumento equivalente, falhar ou frustrar a
execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal,
ficara sujeito as seguintes penalidades, segundo a extensao da falta cometida, com observancia do
direito a prévia defesa:
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FEx

Ocorréncia

Penalidades que poderéo ser aplicadas

N&o assinar o Contrato, ou néo retirar
a Nota de Empenho, quando
convocada dentro do prazo de validade
de sua proposta.

1. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2
(dois) anos.

2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor registrado no
Contrato, a juizo da Administracéo.

Executar os servicos fora do prazo
estabelecido.

3. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do servico nao realizado, limitada a 20 (vinte)
dias. Apds o vigésimo dia e a critério da Administracéo,
podera ser considerada inexecucdo total ou parcial do
objeto.

N&o corrigir os servigos executados,
guando natificado.

4. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 1
(um) ano.

5. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Servigo, a
juizo da Administragéo.

Corrigir o servico fora do prazo
estabelecido.

6. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do servico em conformidade a proposta de
precos, limitada a 20 (vinte) dias. Apds o vigésimo dia e a
criterio da Administracdo, poderd ser considerada
inexecucdo total ou parcial do objeto.

Deixar de entregar documentacao
exigida neste Edital.

7. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 1
(ano) ano.
8. Multa de 10% (dez por cento) do valor do instrumento
contratual.

N&o mantiver a proposta ou desistir do
lance.

9. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 1
(um) ano.

10. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de sua
proposta ou lance, a juizo da Administracéo.

Comportar-se de modo inidéneo.

11. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2
(dois) anos.

12. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacdo, a juizo da Administracao.

Fizer declaracgéo falsa.

13. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2
(dois) anos.

14. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacao, a juizo da Administracao.

Apresentar documentacéo falsa.

15. Impedimento de licitar com a Administracdo Publica
pelo periodo de 5 (cinco) anos.

16. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado
da contratagdo, a juizo da Administracao.

17. Comunicar ao Ministério Publico Municipal.

Cometer fraude fiscal.

18. Impedimento de licitar com a Administracdo Publica
pelo periodo de 5 (cinco) anos.

19. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado
da contratacédo, a juizo da Administracao.

20.Comunicar ao Ministério Publico Municipal.

Deixar de executar qualquer obrigacao
pactuada ou prevista em lei e no edital
do presente credenciamento-
inexigibilidade, em que n&o se comine

21. Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso,
aplicada sobre o valor do instrumento contratual, limitada a
20 (vinte) dias. Apés o vigésimo dia e a critério da
Administracéo, poderd ser considerada inexecucéo total ou
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outra penalidade. parcial do objeto.

22. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/FMS pelo periodo de 2 (dois) anos.

Inexecucéo total. 23.  Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
Contrato.

24, Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 1
Inexecucéo parcial do objeto. (ano) ano.

25. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
correspondente a parte ndo executada.

17.2 Na hipotese de a multa atingir o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do servico, a
empresa prestadora dos servicos SMS-CASTANHAL podera proceder a resciséo unilateral do contrato
ou instrumento equivalente, hipétese em que também se sujeitara as san¢des administrativas previstas
neste Edital.

§ 1° - No caso de aplicacdo da penalidade de multa, fica a CONTRATADA sujeita a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor mensal do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou condigdo pactuada
neste contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas, em especial as contidas no artigo 86 e
87 da Lei n°. 8.666/1993 (Lei das LicitacGes e Contratos Administrativos) e suas alteragbes, e demais
disposi¢Bes aplicaveis a espécie, assegurado o direito ao contraditério.

17.3 As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pela SMS-
CASTANHAL ou cobradas diretamente da empresa penalizada, amigavel ou judicialmente, e poderéo
ser aplicadas cumulativamente as demais sancdes previstas nesta clausula.

17.4 Na ocorréncia de falha maior podera também ser aplicada a penalidade de Declaragdo de
Idoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica.

17.5 A defesa a que alude o caputdeste item devera ser exercida pelo interessado no respectivo processo
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar da sua notificacdo, podendo ocorrer a juntada de documentos
e serem arroladas até 02 (duas) testemunhas.

17.6 Seré&o considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente e indevidamente
fundamentados, e a aceitacdo da justificativa ficard a critério da SMS- CASTANHAL que devera
examinar a legalidade da conduta da empresa.

17.7 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela
Secretaria Municipal de Salde, conforme procedimento esbocado no subitem anterior, a licitante
vencedora ficara isenta das penalidades mencionadas no subitem 17.1.

17.8 As penalidades serdo publicadas na imprensa oficial e no caso de impedimento de licitar e de
contratar com a Administracdo Publica, a licitante sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital, seus anexos, e nas demais cominacdes legais.

17.9 Suspenséo temporaria dos servigos pactuados até a correcdo do problema;
18 DA REVOGACAO OU ANULACAO
18.1 O Fundo Municipal de Saude de Castanhal podera, a qualquer tempo, alterar, anular ou revogar

0 processo, com a devida justificativa, sem que caibam aos credenciados quaisquer direitos, vantagens
ou indenizagBes, sendo-lhes assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

19 DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

19.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este edital de
credenciamento.
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19.2 Cabera a CPL decidir sobre a peticdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da protocolizacao
do requerimento na Secretaria Municipal de Suprimento e Licitacdo, observada a ampla defesa e o
contraditorio.

19.3 Acolhida a impugnagéo ao ato convocatério, sera designada nova data para a retificagdo desse
procedimento.

19.4 Das decisdes da CPL cabera recurso, na forma prevista na Lei n.° 8.666/93.

19.5 O recurso devera ser interposto, por escrito, perante a CPL, no local indicado no Predmbulo deste
Edital.

19.6 O credenciado cujo requerimento for considerado inepto podera interpor recurso no prazo de 03
(trés) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

20 DA HOMOLOGAGCAO DO CREDENCIAMENTO

20.1 O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude-FMS realizara a homologacéo de cada
credenciado, apds instru¢éo da CPL.

20.2 Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes deste edital, terdo seus termos de
credenciamento acatados pela CPL, sendo submetidas a homologacao ao Gestor do Fundo Municipal
de Saude de Castanhal.

21 DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

21.1. O Teto financeiro mensal estimado para este contrato € de R$ xxx (xxxxx), totalizando um valor
anual de R$ xxx (xxxxx), sendo por conta da contratada toda e qualquer despesa com impostos, taxas
e obrigac8es sociais. As condi¢cdes de pagamento serdo efetuadas mensalmente, conforme a execucao
dos servicos

21.2. Os recursos necessarios a realizagdo do objeto ocorrerdo a conta da seguinte dotagdo
or¢camentaria:

a) Os recursos necessarios e suficientes a garantia do pagamento comprometeréo recursos
alocados em seu orgcamento vigente deste Municipio, conforme classificacdo a saber:

0716-Fundo Municipal de Saude
Exercicio Financeiro: 2023
10 302 0024 2.064 — Gestédo do Programa Previne Brasil

Categoria Econdmica: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencéo
Categoria Econdmica: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos Terceiros Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencdo

SUBELEMENTO: 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
SUBELEMENTO: 3.3.90.36.99 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

22. DA REALIZACAO DE MUTIROES

22.1. Havendo necessidade da realizagdo de mutirdes, sera solicitada a participagdo dos prestadores
de servicos habilitados para disponibilizarem sua equipe técnica/seus servigos.

22.2. A organizacdo dos referidos mutirbes serd de responsabilidade da Diretoria de Regulagéo,
Controle e Avaliagdo da Secretaria Municipal de Saude, na qual definird o teto financeiro a ser
disponibilizado e a quantidade de procedimentos a serem ofertados em cada mutiréo.
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23. DAS DISPOSICOES FINAIS
23.1. O credenciamento ndo importa em direito a exclusividade;

23.2. O credenciamento firmado ndo implica vinculo trabalhista ou previdenciario, tendo as
credenciadas, responsabilidade Unica, exclusiva e total pelos servigos prestados por ela e por seus
empregados;

23.3. Nenhuma indenizacédo sera devida as empresas pela apresentacdo de documentos relativos a
este credenciamento;

23.4. Nao existird um nimero minimo ou maximo de vagas para credenciamento, pois se trata de
formacado de um banco de credenciados, para prestacao de servicos eventuais de assisténcia a saude;

23.5. Aplicam-se ao presente credenciamento a Lei 8666/93 e demais normas legais pertinentes;

23.6. As pessoas juridicas e fisicas contratadas deverdo possuir certificado digital para assinatura do
contrato de prestacdo de servigo;

23.7 A contratualizagdo com a pessoa juridica e pessoa fisica podera ser, a qualquer tempo, alterada,
suspensa temporariamente ou cancelada, se o contrato deixar de satisfazer os interesses da
Administracéo Publica Municipal ou as normas do Sistema Unico de Saude;

23.8. Pelo principio da autotutela poderd a Administracdo Publica Municipal revogar ou alterar este
Edital no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico ou fato superveniente,
devidamente justificado.

23.9. Aplica-se ao presente Edital nas partes omissas, a legislacdo pertinente em vigor.

23.10. Demais condicdes de participacdo neste credenciamento aplica-se ao Estudo Técnico
Preliminar-ETP, Termo de Referéncia e Edital em questéo.

24 DO FORO

24.1 O Foro da Comarca de Castanhal fica eleito para solucionar as questdes atinentes a este
credenciamento ou a atos dele decorrentes, ndo prevalecendo qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

25 INTEGRAM ESTE EDITAL

25.1 — Estudo Técnico Preliminar -ETP

25.2— Termo de Referéncia, incluindo anexo

25.3 — Planilha de Quantitativos de Profissionais Especialistas

25.4 — Solicitagédo de Credenciamento: Pessoa fisica e juridica

25.5 — Termo de Aceite e Proposta Financeira

25.6 — Declaracéo de Inexisténcia de fato superveniente

25.7 — Declaragéo que ndo emprega menor

25.8 — Declaracéo de ndo ocupacéo de cargo ou funcdo de chefia no SUS
25.9 — Declaracdo de ndo ocupacao de cargo de funcionario publico
25.10- Termo de Desisténcia do processo de credenciamento
25.11- Minuta do Contrato

Castanhal/PA, 27 de dezembro de 2023.
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O referido Estudo Preliminar proporcionara subsidios ao Fundo Municipal de Saude de Castanhal para
planejar a contratacdo de empresa(s) especializada(s), atravésdo credenciamento de pessoa fisica e
juridica, na prestacdo de servicos médicos e outros profissionais de nivel superior da area de salde para
atuarem nas equipes de Salde da Familia (eSF) e equipes multiprofissionais da Atencdo Primaria (eAP) visando
o atendimento aos usuarios do Sistema Unico de Satde do municipio de Castanhal/PA.

1. Dados do Processo:

Orgao Responsavel pela Contratagio Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Contratagdo de profissionais para prestacdo de servicos médicos e de equipes multiprofissionais, nas
Estratégias de Saude da Familia e Equipes de Atencdo Primaria de profissionais de nivel superior nas seguintes areas:
Clinica Geral, Obstetricia, Ginecologia, Nutri¢do, Fonoaudiologia, Terapias Ocupacionais, Fisioterapias, Psicologias,
Assisténcia Social e EducagaoFisica.

2. Requisitos da Aquisicao:

2.1 Natureza dos Servicos:
O objeto a ser contratado é caracterizado como servicos de assisténcia a salide para empresas quecontenha
profissionais formados nas respectivas areas, conforme discriminado a baixo, para atuaremnas “eSF” e “eAP”.

SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE/ESPECIALIDADES
CLINICA GERAL

ESPECIALIDADES p
GINECOLOGIA
ASSISTENCIA SOCIAL
FONOAUDIOLOGIA
TERAPIA OCUPACIONAL
AREAS DA SAUDE PSICOLOGIA
FISIOTERAPIA
NUTRICAO
EDUCACAOQ FISICA

2.1 Relevancia dos Requisitos:

A execucdo do servigo em tela atenderd as necessidades dos moradores da cidade de Castanhal quanto a
prestacdo de servigos médicos e de equipes multiprofissionais, nas Estratégias de Sadde da Familia (ESF) e de
Atencdo Priméria em Salde (APS) com consultas de profissionais nivel superior nas seguintes areas: Clinica Geral,
Obstetricia, Ginecologia, Nutricdo, Fonoaudiologia, Terapias Ocupacionais, Fisioterapias, Psicologias, Assisténcia
Social e Educacéo Fisica.

A contratacdo de servigos médicos e outros profissionais da area da salde se faz necessaria para 0
desenvolvimento de todas as acBes a serem executadas para dar continuidade ao trabalho nas equipes de Salde
da Familia (eSF) e equipe de Atencdo Priméaria em Salde (eAP) realizadas nas Unidades de Saude e seus respectivos
territdrios no municipio de Castanhal/Pa, uma vez que, enfrentamos diversas dificuldades na prestagdo dos servicos

de salde oriundas, dentre outros fatores, do escasso mercado profissional.

Atualmente h& caréncia numérica no que tange a médicos de clinica geral e, em maior grau,
ginecologista/obstetra com perfil para atendimento dos beneficiarios do SUS nas eSF/eAP, e outros profissionais da area
de saude, tornando-se assim, necessaria a contratagao dos servigos médicos e outros profissionais da area de salde para
suprir a demanda assistencial do municipio e ndo ocasionar interrup¢éo na mesma.
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3. Estimativa das Quantidades:

A estimativa das quantidades foi feita da seguinte forma:

» Levantamento pelo nimero de profissionais que realizam prestacio de servico atualmente na redede APS
municipal.

»  Anecessidade de suprir o quadro de vagas dos profissionais para novas equipes Multiprofissionaisna Atencio
Primaria a Saude, conforme as diretrizes da Portaria GM/MS N° 472, DE 31 DE MAIODE 2023.

» Aumento da capacidade de profissionais que possam corresponder ao aumento dos atendimentos & sadde,
que cresce diariamente, e assim, ndo prejudicar os beneficiarios do SUS, que necessitam desses
atendimentos.

4., Caracteristicas:

Os profissionais deverdo prestar os servigos nas unidades da rede de APS municipal e seus respectivos
territdrios, de acordo com a necessidade e interesse publico dos servicos de salde e durante a vigéncia contratual.

5. Estimativas de Precos ou Pregos Referenciais:

A assisténcia aos usuarios é garantida pelo Sistema Unico de Satde (SUS), bem como toda a linha de cuidado,
desde a atencdo primaria até os procedimentos mais complexos, de forma organizada e hierarquizada.

Os servigos de saide compdem o rol de garantias constitucionais e estdo intimamente ligados a dignidade da
pessoa humana. Nesta linha, cabe transcrever o que dispde os Art. 196 e 197 da Carta Magna:
A atencdo a salde deve centrar as diretrizes na qualidade dos servigos prestados aos usuérios, com atengédoacolhedora,
resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos e técnicos e oferecendo, segundo o graude complexidade de
assisténcia requerida e sua capacidade operacional, os servi¢os de salide adequados.

“Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducéo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acles e servicos para sua promogao, protecao e recuperagao.

Art. 197. S8o de relevancia publica as a¢des e servigos de salde, cabendo ao Poder Publico
dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagdo, fiscalizagéo e controle, devendo sua
execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica
de direito privado.”

Castanhal é o maior e mais desenvolvido municipio do nordeste paraense, sendo um dosmunicipios
polo pertencente a Macrorregido de Saude Metropolitana 11, constituida pelas Regifes de Salde da BR 010 e do Rio
Guama, cujos seus 22 municipios sdo administrados pelo 3° e 5° Centro Regionais de Salude (CRS) publica do estado.

O municipio é habilitado em Gestéo Plena do SUS devendo garantir a sua populacdo, conforme determina nossa
Constituicdo Federal, 0 acesso universal, igualitario e integral as acBes e servicos de saude, dentro de uma rede
regionalizada e hierarquizada e em todos os seus niveis de complexidade, que segundoo Censo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) 2022 corresponde a 192.262 (cento e noventa e dois mil e duzentos e sessenta e
dois) habitantes, além de ser polo assistencial em salde para osdemais municipios da Metropolitana I11. Assim sendo,
cabe ao gestor municipal de salde a responsabilidade e o desafio de gerenciar os recursos fisicos, financeiros e
humanos da Rede de Atencdo em Saude (RAS) sob sua gestdo, de forma estratégica e organizada para que possa
otimizar os recursos com o propdsito de garantir a populagdo propria e referenciada 0 acesso a assisténcia a satde
integral, qualificada, humana e resolutiva; considerando a demanda existente seja através de agdes proprias ou
utilizando-se da colaboracéo de terceiros no cumprimento deste mandamento constitucional.

A RAS de Castanhal realiza acbes diversas, como vacinacdo, atendimentos de urgéncia e emergéncia,
consultas, internagdes etc., necessitando ser organizada em diferentes niveis de atencdo e assisténcia a salde. Dessa
forma, os servicos oferecidos sdo agrupados de acordo com o grau decomplexidade necessario para acolher as
demandas da populacdo. A Portaria GM/MS N° 4.279 de 30 de dezembro de 2010 estabelece as diretrizes para a
organizagdo da Rede de Atencdo a Satde (RAS) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), ou seja, 0s niveis de
atencdo e assisténcia a satide no Brasil, sendo eles: atencdo primaria, atencdo secundaria e terciaria.

A Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB) estabelece as diretrizes e as normas para a organizacdo do
modelo da Atengdo Basica em Saude ou Atencdo Primaria em Salide (APS), constituindo-se como a principal porta
de entrada do usuario no sistema de sadde e centro de comunicagio com toda aRede de Atencdo a Saude do SUS. E
neste nivel que os profissionais se articulam para atuar ndo apenas nas unidades de satide, como também em espagos
publicos da comunidade, na oferta de praticasintegrativas e em visitas domiciliares as familias. Mais do que prover
assisténcia clinica, o objetivo € estarproximo as pessoas e promover a salde e a qualidade de vida da comunidade.
Esse trabalho de prevencdoe conscientizacdo € importante até mesmo para otimizar a alocagdo de recursos usados
em internacfes e tratamentos de agravos e doencas que poderiam ter sido evitadas, como hipertensdo, diabetes,
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sedentarismo, colesterol e doencas cardiovasculares.

A complexidade e diversidade dos atendimentos de salde da APS exige um acompanhamento inter e multi
disciplinar dos individuos/familia, gerando atualmente para a gestdo a necessidade de contratacdo de servigos
fundamentais ao bom funcionamento das 51 Unidades Basicas de Salde distribuidas pelas areas urbana e rural de
nosso municipio que requerem gerenciamento de todos 0s seus recursos materiais e humanos dentro de um custo
adequado e que ndo apresentem prejuizos aos beneficiarios dos seus servigos.

Neste sentido, cumprird ao gestor em salde, contratar 0s servicos necessarios para assegurar que a RAS de
Castanhal atenda a sua populagdo em consonancia com os principios e diretrizes do SUS.

Assim, temos a considerar:

v" Considerando que trata-se de profissionais da area de satde imprescindiveis ao eficaz atendimento de salde
da populacéo castanhalense;

v" Considerando a necessidade de contratacdo de profissionais de salde para implantacdo de novasequipes de
Atencdo Priméaria em Salde (eAP) para ampliar o acesso da populacéo e;

v" Considerando que a Constituicdo Federal estabelece ser de competéncia do municipio a contratagdo de
servigos de salde de forma complementar das instituicdes privadas e que a sua relagdo com o gestor deve ser
estabelecida por vinculos formais, permitindo-lhe suprir a insuficiéncia dos servigos no setor publico, art.
199, §1° da C.F, observadas as exigéncias gerais aplicaveis;

v' Considerando a Constituicdo Federal de 1998 que determina em seu art. 196 que:

“A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universale igualitario as agdes
€ Servicos para sua promogao, protecao e recuperagdo”.

v" Considerando ainda, como garantia do direito a salide, a Lei Federal n® 8.080/90, que estabelece em seuart.
2° que: “A salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condicOes
indispensaveis ao seu pleno exercicio”.

Nesta linha, considerando a eminéncia de colapso na salide, como também, agravo nas patologias que poderdo vir a
comprometer a salide e a vida dos municipes, e ainda, em razdo do dever de garantia aos servicos de salde, onde o Estado
ndo podera deixar de ofertar tais servigos a populacdo, devendo buscar na Lei e nos principios norteadores da
Administracdo Publica, mecanismos para oferecer atendimento a populacdo em suas unidades de servicos, conforme

quadro a seguir:

CNES TIPO NOME UNIDADE ENDERECO BAIRRO/ EQUIPE POPUL.
AGROVILA
7616864 USF Antonia Mota de Rua Padre Vieira s/n Novo Caigara 1ESF 3.789
Souza 1 EAP
0007889 USF Ziulalia Ledo Luna Al. das Acécias s/n Propira 1 ESF 4.216
7467230 USF José Espedito Rua Maria Goreth, s/n S&o José 2 ESF 8.665
Magalhées
0007919 USF Severina S. Valente Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 3.274
Calucia
0007978 USF 03 de Outubro Rua Principal s/n Agrovila 03 1 ESF 2.661
Outubro
0007757 USF Bacabal Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 1.139
Bacabal
0007730 USF Castelo Branco Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 2.576
CasteloBranco
0007765 USF Francisco Correa Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 1.990
Francisco
Correa
0007811 USF Macapazinho Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 1.593
Macapazinho
3904768 USF Cupilba Tv. Nossa Senhora da Agrovila 1 ESF 2.258
Conceicdo s/n Cupiuba
3679373 USF Manoel  Agostinho | Rua Manoel Alves Prado Titanlandia 1 ESF 5.057
daSilva n° 36
5709520 USF Rouxinol Rua Principal,n® 01 Rouxinol 2 ESF 6.672
3583449 USF Dr. Jorge Neto da | Rua Hondrio Bandeira Imperial 1 ESF 3.480
Costa SIN
0007692 USF Dr.Luis Charlet Rua 28 de Janeiro n° 513 Saudade 2 ESF 10.957
Pereira
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0007692 USF Elddio De Moura | Rua Santa lzabel s/n Santa Helena 2 ESF 8.246
Melo 1 EAP
5422701 USF Esmailda  Marinho | Rua Antdnio Horécio s/n Milagre 2 ESF 10.309
deOliveira
0025615 USF Francisco Lopes da | Rua Mario Moura Filho, Caicara 2 ESF 6.301
Silva n° 150
3717550 USF Jodo Céncio | Rua Conego Leitdo s/n Novo Estrela 2 ESF 10.588
Sampaio
0007773 USF Jodo Marinaldo | Tv. da Floresta s/n Saudade 2 ESF 7.573
Viana
0007870 USF José Alves de Souza Rua Onze s/n Fonte Boa 2 ESF 9.932
0007781 USF José Olimpio De | Rua Maria Goreth n° lanetama 2 ESF 7.649
Brito 1284
0007722 USF Maria Tereza Godot | Rua Augusto Apel 1 ESF 3.469
da Silva Montenegros/n
7110030 USF Maria De Lourdes | Rua Pedro Porpino s/n Jardim  das 1 ESF 3.012
S.Aradjo Acécias
6635326 USF Moacir Monte Rua S&o Francisco s/n Heliolandia 1 ESF 4.566
Rodrigues
2615622 USF Moacir Nogueira | Tv. Maximino Porpino Cariri 1 ESF 5.614
Lima s/n 1 EAP
3717569 USF Neuza Andrade B.da | Rua 07 de Setembro s/n Pirapora 1 ESF 5.254
Silva
3717585 USF Paulo Sérgio da S. | Av. Princesa Dona Imperador 2 ESF 7.354
Lima Amélia, s/n
0007749 USF Raimundo Brilhante | Rua Santa Terezinha s/n Agrovila Santa 1 ESF 2.724
da Cunha Terezinha
3329593 USF Thelrras Costa | Rua Francisco Pereira Jaderlandia 3 ESF 11.374
Cunha Alves de Melo s/n
0007846 USF Sarah Martins Av. Bardo Do Rio Apel 1 ESF 3.361
Brancos/n Apel
0007706 USF SdoJodole?2 Rua Francisco Pereira da Jaderlandia 2 ESF 7.401
Silvas/n
0026239 USF Santa Catarina Rua Marechal Santa Catarina 2 ESF 6.690
Deodoro s/n
9485406 USF DOS IPES RualA Fonte Boa 1 ESF 3.799
0007676 Centro Centro de Salde de | Rua Senador Lemos n° Centro 1 EAP 1.614
Saude Castanhal 358
7467257 UBS Francisca Oliveira Tv. do 67, s/n Novo Estrela 1ESF 4,598
Jatene 1 EAP
7467214 UBS Irlene Lima Ribeiro Rua José Ferreira da Portelinha 1 ESF 3.366
Paz, s/n
0293806 UBS Dr. Jose Jorge dos | Tv.D, n°392 Jardim  das 1 EAP 1.669
Santos Souza. Acécias/Japiim
7110014 Posto Maria José de Pontes
de Aradjo Rua Canaa s/n Pantanal EAP 1.418
Saude
0007927 Posto Altino Lameira Av. Bardo do Rio Betania 1 EAP 1.024
de Brancon® 348
Saude
0007978 Posto Mario Nascimento Rua Principal s/n Agrovila 1 ESF 2.497
de Ventura Pacuquara
Saude
0007994 Posto BOA VISTA Rua Principal s/n Agrovila Boa Anexo USF
de Vista Macapazinho
Saude
0007854 Posto Hilario dos Reis e | RuaPrincipal s/n Agrovila Anexo USF
de Silva Campinas Bacabal
Salde
9064265 Posto José Rufino dos | Rua Principal s/n Assentamento Anexo USF
de Santos Jodo Batista Cupiuba
Saude s/n®
0008001 Posto S&o Lucas Rua Principal s/n Agrovila S&o Anexo Francisco
de Lucas Correa
Saude
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0007935 Posto Iracema Rua Principal s/n Agrovila Anexo USF Raimundo
de Iracema Brilhante
Salde
7618182 Posto Gregoério Magno da | Vila Bom Jesus Agrovila Anexo USF Castelo
de Silva Castelo Branco Branco
Salde
3783014 Posto Jodo Alves de Souza Rua Principal s/n Agrovila Sdo Anexo USF Pacuquara
de Raimundo s/n
Saude
0007951 Posto Nazaré Rua Principal s/n Agrovila Anexo USF
de Nazaré 03 de Outubro
Salde

FONTE: ESUS/APS

Considerando que os servicos publicos de salde ndo podem sofrer descontinuidade, resta comprovada a
necessidade da efetiva contratagdo dos servigos objeto deste com vista a oferta atual na rede publica, possibilitando
maior agilidade ao atendimento das demandas existentes.

7. Resultados Esperados:

A Contratacdo de servigos médicos e outros profissionais da &rea da salde tem como objetivo manter a
continuidade na realizacdo de atendimento e funcionamento dos servicos de salde no municipio de Castanhal-PA.
Os profissionais medicos habilitados para trabalhar com APS devem ser capazes de responder aos desafios impostos
pelas mudancas nos padrdes de doengas e saber utilizar as tecnologias adequadas para prevenir, curar ou amenizar
os efeitos de uma doenca, com vista a minimizar danos e sofrimentos gerando melhoria no acesso dos usuérios aos
atendimentos béasicos. Os demais profissionais ndo-médicos também desempenham um papel significativo na
prestacdo de servicos de atencdo primaria a satde, pois contribuem para reforcar a composicdo de uma equipe de
APS, ampliando a capacidade de atendimento as demandas dos beneficidrios do SUS, de acordo com as
especificidades e necessidades de cada individuo/familia. E fundamental contar com os servigos de uma equipe
multiprofissional como: nutricionistas, fisioterapeutas, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, psicdlogos,
assistentes sociais, etc., além de algumas especialidades médicas de apoio como ginecologista, obstetra, pediatria,
etc., conforme determinam as normas dos direitos e garantias fundamentais da salde asseguradas na CF/1988 e ainda,
na LF n° 8.080/1990.

8. Levantamento das Solugdes de Mercado:

8.1 Considerando que os gestores da Adminsitracdo PUblica, neste contexo, a Secretaqgria Municipal de Salde,
necessitam pautar seus atos em observancia ao principio da Legalidade, acontratacdo, objeto deste, sera por Chamada
Publica, através de credenciamento, com valor prefixado, e seguird os ditames da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteracGes.

O Credenciamento é justificadonos casos em que o interesse publico possa ser melhor atendido através da
possibilidade da contratagdo de todos em iguais condicdes, o que pressupde a inexigibilidade de se proceder a licitagao
por inviabilidade de competicdo, condi¢do prevista na Lei n.° 8.666/93.

Embora ndo esteja previsto nos incisos do art. 25 da Lei n°® 8.666/93, tampouco nos incisos do art. 30, da Lei
13.303/2016, o credenciamento tem sido admitido pela doutrina e pela jurisprudéncia como hipotese de
inexigibilidade inserida no caput dos referidos dispositivos legais, porquanto a inviabilidade de competicéo
configura-se pelo fato de Administracdo dispor-se a contratar todos 0s que tiverem interesse e que satisfagam as
condicBes por ela estabelecidas, ndo havendo, portanto, relacdo de exclusdo. (Acdrddo 3567/2014 - Plenario 3
09/12/2014, Acérddo 1150/2013-Plenério 4 15/05/2013, Acorddo 768/2013 — Plenario 5 03/04/2013, Actrdéo
5178/2013 Primeira Camara 6 30/07/2013, Acordao 315/2010 — Plenério, também conforme a jurisprudéncia do TCU
(Acorddo 04/2017 — TCU — Primeira Camara, Relator Ministro — Substituto Augusto Sherman).

Tal atendimento é corroborado tanto pela doutrina quanto pelos Tribunais de Contas, em especial, 0 da Unido, 0s
quais admitem o instituto do credenciamento para contratacdo de pessoas fisicas e ou juridicas para a prestacdo de
servigos técnicos profissionais na area da salde, desde que atendidos 0s seus requisitos, e ainda, que seja realizado
em carater suplementar, de modo que tais contratagdes nao violem as regras do concurso publico, bem como, sejam
respeitados os principios da Lei de Licitagdes, no que couber, e, obviamente, os principios constitucionais da
administragdo publica.

O fundamento juridico do credenciamento esta pautado na inexigibilidade, Celso Antdnio Bandeira de Mello
Aduz que:

“Sempre que se possa detectar uma induvidosa e objetiva contradic¢do entre o atendimento a
uma finalidade juridica que incumba a Administracdo perseguir para o bom
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cumprimento de seus misteres e arealizacao de certame licitatorio, porque este frustraria o
correto alcance do bem juridico posto sob sua cura, ter-se-a de concluir que esta ausente o
pressuposto juridico da licitacdo e se, esta nao for dispensavelcom base em um dos incisos do
art. 24, devera ser havida como excluida com supedaneo no art. 25, caput.”

8.2 Justificativa da escolha da Chamada Publica por Credenciamento:

A partir da analise do levantamento das jurisprudéncias, conclui-se que o credenciamento ndo pode ser reduzido

a mero exemplo de inexigibilidade de licitacdo, a partir do rol exemplificativo existente no artigo 25, da Lei n°

8.666/93. Ha caracteristicas proprias. Tendo por base o conceito trazido por JustenFilho (2014) e ampliado conforme

a analise aqui realizada, chega-se a seguinte caracterizacdo docredenciamento:

a. Modalidade de contratacdo por inexigibilidade de licitagdo. A desnecessidade de competicdo é o cerne do
credenciamento;
b. Exclusivo para a prestacio de servicos.
C. Inexisténcia de disputa, ensejando a contratacdo de tantos quantos forem os interessados, aptos conforme as
exigéncias legais previstas nos certames convocatorios;

O interessado tem direito a se credenciar, uma vez atendidos os requisitos de certame;

N&o interferéncia pela Administracdo Publica no tocante a demanda pelos servigos;

Estabelecimento de preco-definido;

Possibilidade de credenciar-se a qualquer tempo;

O valor do contrato deve ser estimado, visto ndo haver interferéncia na administracdo publica quanto a

demanda pelos servigos, conforme caracteristicas expressa no item e, tendo como limite a capacidade

méxima instalada no certame.

A incidéncia de processos licitatorios com sub contratacdo, sendo procedimentos ndo aceito pelo TCU;

J. Resta evidente que a impossibilidade de competicéo, através do contrato de tantos quanto forem os
interessados classificados e habilitados, é o principal ponto de credenciamento. N&o se trata de inviabilidade
de competicdo, mas sim da sua desnecessidade. Interessa & Administragdo publica contratar tantos quantos
forem os que se adequarem aos requisitos do certame. Podemos, por fim, afirmar que as demais
caracteristicas pontuadas acima sdo decorrentes da desnecessidade de competicao.

SQ oo

9. Responsabilidade da equipe do Planejamento pela Elaboragéo e Contetido do Documento:

Certificamos, para os devidos fins, que as coordenadorias de aten¢do priméria em salde junto com a coordenadoria
de planejamento s&o responsaveis pela elaboracgéo do presente documento, que copila coma contratacao de prestacéo
de servicos médicos e outros profissionais da &rea de saude, para atender as necessidades das Unidades de
Atendimento a Salde vinculadas a Secretaria de Saude de Castanhal/PA.

Castanhal, 06 de dezembro de 2023

Franceane de Freitas Melo Aires Elizangela Crispim de Oliveira
Coordenagdo Atencdo Priméria Coordenacdo Planejamento
Portaria 762/2021 Portaria 893/2023

Cristina Andrade Yokote
Secretaria Municipal de Sadde/Interina
Dec. N° 102/02/2023
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS E
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS

O presente Termo de Referéncia tem por finalidade o credenciamento de pessoa fisica e juridica para prestacédo
de servicos médicos e de equipes multiprofissionais, nasEstratégias de Salde da Familia e Equipes de Atencédo
Primaria. Deverdo contemplar Atendimentos individuais, procedimentos clinicos e atividades coletivas a nivel de SUS
(Sistema Unico de Satde) e da PNAB (Politica Nacional de Atencdo Bésica), no Municipio de Castanhal-Para,
através da Secretaria Municipal de Salde (SMS).

1. JUSTIFICATIVA

O credenciamento ¢ justificado nos casos em que o interesse publico possa sermelhor atendido através da
possibilidade da contratacdo de todos em iguais condicfes,0 que pressupbe a inexigibilidade de se proceder a licitacdo
por inviabilidade de competicdo, condicdo prevista na Lei n.° 8.666/93, art. 25, caput.

1.1 A presente contratacdo se faz necessaria, tendo em vista a necessidade de equipes com diversos profissionais
(médicos, assistentes sociais, nutricionistas, terapeutas ocupacionais, fonoaudiologos, fisioterapeutas,
educadores fisicos, psicélogos entre outros) com o intuito de suprir as mais diversas demandas dosmunicipes
de Castanhal.

1.2 A execuc¢do do servico em tela atenderd também as necessidades das pactuacbesa nivel primario, por ser o

Municipio de Castanhal do Sistema Pleno de Salde:

a) Os servicos a serem contratados enquadram-se no rol de procedimentos e atendimentos previstos na PNAB;

1.3 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados daContratada e a Secretaria
Municipal de Salde, vedando-se qualquer relacdo entre estesque caracterize pessoalidade e subordinagéo
direta.

2. DO OBJETO

Constitui objeto deste termo de referéncia “Contratacéo de profissionais para prestacao de servicos médicos
e de equipes multiprofissionais, nas Estratégias de Saide da Familia e Equipes de Atencdo Priméria de profissionais
de nivel superior nas seguintes areas: Clinica Geral, Obstetricia, Ginecologia, Nutri¢do, Fonoaudiologia, Terapias
Ocupacionais, Fisioterapias, Psicologias, Assisténcia Social e EducacaoFisica, no Municipio de Castanhal-Para,
conforme especificagdes constantes neste e tambémno edital.

3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E REQUISITOS TECNICOS

3.1. Os credenciados deverao:

Garantir a realizagao dos servicos discriminados na “Tabela de Procedimentos e atendimentos da Atencéo
Bésica a nivel de Sistema Unico de Satde - SUS”, que se encontra disponivel no seguinte endereco eletronico:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html

a. Apresentar proposta indicando sua capacidade de oferta, descrevendo a capacidade instalada
disponivel para os servicos, obedecendo a nomenclatura e codificagdo contidas na Tabela de CIAP-
2eCID 10;

b. Apresentar proposta indicando sua capacidade de oferta, descrevendo a capacidade instalada
disponivel para os servicos, obedecendo a nomenclatura e codificagdo contidas na Tabela de CIAP-
2eCID 10;
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a)
b)

c)
d)
€)
f)

9)
h)

i)
)

k)
1)

m) Dados bancérios da empresa (banco/conta/agéncia) em nome da pessoa juridica proponente;

n)

0)

3.3-

a)

b)
c)

d)

e)
f)

9)

h)
i)
)

3.1.

c. Apresentar proposta indicando sua capacidade de oferta, descrevendo a capacidade instalada
disponivel para os servicos, obedecendo a nomenclatura e codificagdo contidas na Tabela de CIAP-
2 e CID 10;

d. Apresentar quadro de colaboradores, descrevendo a capacidade instalada disponivel para as
Consultas Médicas e multiprofissionais, obedecendo a nomenclatura e codificagdo contidas no
CIAP-2 e CID 10;

e. Atender aos seguintes requisitos técnicos minimos, os quais serdo averiguados por Comisséo
instituida pela Administracéo:

QUALIFICACAO TECNICA PESSOA JURIDICA

Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES);

Comprovante de inscri¢do e regularidade da empresa no Conselho Regional de Medicina em plena validade;
Comprovante de inscrigdo e regularidade dos profissionais que prestaréo os servicos no Consellho Regional de
Medicina-CRM, acompanhado de comprovante de conclusdo da especialidade para o qual pretende pretar os
Servigos;

Registro de Qualificacdo de Especialidades (RQE) — obrigatorio para todos os médicos especialistas.

Copia autenticada dos documentos: Curriculum Vitae, Carteira de identidade, CPF, Diploma de concluséo
de curso, de cada um dos profissionais;

Relacdo nominal dos profissionais que compdem a equipe técnica do prestador, informando nome, CPF,
carga horéria semanal, cargo, funcdo e nimero deinscricdo no respectivo Conselho Profissional, conforme
a Classificacdo Brasileira deOcupagdes — CBO;

Copia de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-CNPJ;

Copia do Contrato Social e alteragdes posteriores, ou cépia da Ultima alteracdo consolidada, devidamente
registrado na junta comercial do estado; em se tratando de Firma Individual, o Registro Comercial, e no caso
de Sociedade por Agbes o Ato Constitutivo acompanhado da Ata de eleicéo da diretoria em exercicio;
Copia dos documentos pessoais (RG e CPF) do responsavel legal que asinara o contrato;

Alvara Sanitario Atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal ouEstadual, devendo ser
apresentado a cada renovacédo de contrato, quando o servico é prestado na empresa;

Alvara de Licenca de localizagdo e funcionamernto da empresa, expedido pela prefeitura municipal;
Certificado de Controle de Qualidade emitido por érgdo competente devendoser apresentado o certificado
anual e mensal vigente, quando o servico é prestado na empresa;

CertidBes Negativas de Tributos Federais, Estaduais e Municipais;
CertidBes Negativas do Instituto Nacional da Seguridade Social e Certiddo Negativa do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico;

QUALIFICACAO TECNICA PESSOA FISICA

Comprovante de inscricdo e regularidade do profissional no Consellho Regional de Medicina-CRM,
acompanhado de comprovante de concluséo da especialidade para o qual pretende pretar 0s servigos;
Registro de Qualificacdo de Especialidades (RQE) — obrigatorio para todos os médicos especialistas.

Copia autenticada dos documentos: Curriculum Vitae, Carteira de identidade, CPF, Diploma de concluséo
de curso;

Relacdo informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcdo e nimero deinscri¢do no respectivo
Conselho Profissional, conforme a Classificacdo Brasileira deOcupa¢des — CBO;

Comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde (CNES);

Alvard Sanitério Atualizado, expedido pela Vigilancia Sanitaria Municipal ouEstadual, devendo ser
apresentado a cada renovacédo de contrato, caso possua consultdrio proprio;

Alvaréa de Licenca de localizagao e funcionamernto do consultorio, expedido pela prefeitura municipal,
caso possua consultorio proprio, quando o servigo é prestado no mesmo;

Dados bancarios (banco/conta/agéncia) em nome da pessoa fisica proponente;

Certiddes Negativas de Tributos Federais, Estaduais e Municipais;

CertidBes Negativas do Instituto Nacional da Seguridade Social e Certiddo Negativa do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo;

1 Além dos documentos acima solicitados sera necessario para a qualificacdo técnica, o Atestado de
Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado referente & prestacdo de
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servicos objetivados no presente termo dereferéncia, demonstrando a capacidade de execucéo, de acordo
com a demanda a ser contratada, dentro das especialidades credenciadas;

3.1.2 Os documentos deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada
individualmente por cartério competente ou por membro da CPL; ou ainda por publicacdo em drgao da
imprensa oficial;

3.1.3 Os documentos emitidos via internet poderdo ser apresentados em original ou fotocdpia simples, ficando
sua aceitacdo condicionada a verificacd da autenticidade junto ao 6rgao emissor;

3.1.4 Os documentos entregues serdo analisados pela Comissdo Permanente de Licitacdo-CPL e Comissao
Técnica;

3.1.5 Havendo falha, restricdo ou auséncia de algum documento exigido neste, sera devera ser assegurado o prazo
de 2 (dois) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, a critério da Administracao
Publica, para a regularizagdo, sob pena de inabilitacéo.

4. DA FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1, Os servigos serdo executados, via agendamento ou demanda espontanea nasUnidades basicas de Salde;

4.2. Os servicos ofertados pelos colaboradores das equipes multiprofissionais dar-se-8o por
encaminhamentos dos profissionais das ESFs, por ficha de referéncia e contra referéncia;

4.3. Os servigos serdo prestados aos usuérios do Sistema de Saude.

4.4, Para a execucdo dos servigos, a empresa devera disponibilizar profissionaiscadastrados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) pertencentes as categorias de ocupacdo, conforme a
Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO.

4.5. O acesso dos usudrios aos servicos do SUS se faz preferencialmente pelas unidades bésicas de salde,
considerando a rede assistencial de satide do Municipio epela rede estabelecida no Plano Diretor de Regionalizacéo
—PDR.

4.6. Os protocolos técnicos de atendimentos adotados terdo como referéncia os estabelecidos pelo Ministério
da Salde e pelos gestores estaduais e municipais, assimcomo os fluxos de encaminhamento;

4.7. O atendimento acontece com o ato de acolhimento do cliente, seguido daprestacdo dos servigos
contratados;
4.8. O prestador do servico colocard a disposicdo dos beneficiarios do Sistema deSalde do Municipio de

Castanhal/PA todos os recursos necessarios ao atendimento dos procedimentos e servicos previstos no Contrato.
Os atendimentos obedecerdo os critérios de prioridade com base no estado de gravidade; as pessoas portadoras de
deficiéncia, os idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes e as pessoas
acompanhadas por criancas de colo terdo atendimento prioritario;

4.9. Em hipdtese alguma, o prestador do servico podera realizar qualquer cobrancarelativa ao tratamento,
diretamente ao usuario, familiar ou seu responsavel, por servigos cobertos por este Contrato, bem como orientar o
usuério a pleitear o reembolso posterior junto a0 Municipio de Castanhal/PA. E expressamente vedada a cobranca
de valores adicionais, a qualquer titulo, por parte do prestador dos servicos, em relagdo aos Usuarios;

4.10.  Os atendimentos serdo realizados em horario comercial.

4.11.  Os atendimentos praticados em carater de Urgéncia ou Emergéncia ndo terdoacréscimos no valor
determinado na Tabela constante neste Termo de Referéncia.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1 Dimensionar, desenvolver e adequar-se a infraestrutura necessaria a0 bom atendimento e satisfacdo dos
usuarios, no estabelecimento assistencial onde os servigos serdo prestdos dentro das normas estabelecidas pelo
Sistema Unico de Saude;
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5.2 Adequar-se ao processo de informatizacdo que seja compativel com o existente na rede municipal de satde de
Castanhal, se adaptando com a linguagem oferecida pelo prestador dos servicos informatizados de salde e com
interface/suporte de urgéncia e emergéncia, quando da sua implantacéo;

5.3 Permitir a SMS Castanhal/PA avaliar o atendimento e 0s servigos prestadosaos usuarios, por intermédio
de auditorias no Sistema ESUS;

5.4 Justificar ao paciente ou ao seu responsavel, por escrito, desde que requerido por estes as razdes técnicas
alegadas quando da deciséo de ndo realizagdo de qualquerato profissional;

5.5 Manter afixado, em local visivel aos seus usudrios, aviso de sua condicdo, noestabelecimento integrante
da rede SUS e da gratuidade dos servicos prestados nessacondic¢&o;

5.6 Permitir a SMS Castanhal/PA avaliar o atendimento e os servicos prestadosaos usuarios, por intermédio de
auditorias no Sistema ESUS;

5.7 Prestar a SMS Castanhal/PA esclarecimentos relativos as ocorréncias naexecucdo da prestagéo de
Servicos;
5.8 No caso de ocorrer rescisdo contratual, independente da parte que deu causa ao rompimento, a conduta

profissional perante o paciente em tratamento sera pautadapelos principios do Codigo de Etica da categoria;

5.9 Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela Administracdo da SMS
Castanhal/PA, atendendo as suas normas e diretrizes;

5.10 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aterceiros, decorrentes de
culpa ou dolo na execucéo da prestacdo do servico, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

5.11 A responsabilidade técnica pelos profissionais prepostos do prestador doservico e regularidade
perante seus 6rgdos de classe sdo de responsabilidade exclusiva do prestador do servico;

5.12 A responsabilidade civil pelos erros profissionais ou falhas no atendimento que possam comprometer a
salide do paciente ou gerar danos morais ou materiais serasuportada, exclusivamente, pelo prestador do servico;

5.13  Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-sea salda-los na época propria, vez que a prestacdo dos servi¢os
ndo gera vinculo empregaticio entre os profissionais da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo
entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta;

5.14  Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes do trabalho, quando em ocorrénciada espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conex&o com eles;

5.15  Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a prestacéo dos
servicos, originariamente ou vinculados por prevencdo,conexao ou continéncia;

5.16  Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes daadjudicacdo do objeto deste
Termo;

5.17  Ainadimpléncia do prestador do servico, com referéncia aos encargos estabelecidos na condi¢do anterior,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de Castanhal/PA, nem podera onerar o objeto do
Contrato, razdo pela qual o prestador do servico renuncia, expressamente, a qualquer vinculo desolidariedade, ativa
ou passiva, com 0 Municipio de Castanhal/PA;

5.18 Atender pacientes somente agendados ou de demanda espontanea que passaram pela triagem e acolhimento
ou que dispdem de ficha de referéncia e contra referéncia;

5.19  Utilizar o Sistema de Informacio E-SUS (PEC e CDS). E importante ressaltar,que profissionais médicos ou
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outros vinculados as ESFs ndo podem ficar sem producdo de ESUS por mais de 60 dias, uma vez que, implica em
PERDA de todo o recurso federal destinado a equipe de salde;

5.20  Todos os prestadores de servicos contratados ficarao sujeitos a regulagdo, controle, avaliagdo e auditoria dos
orgdos integrantes do Sistema Unico de Saude, bem como, de outros 6rgéos de fiscalizagéo internos e externos no
ambito da Administracéo Publica.

6. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.1 Fornecer materiais informativos e comunicados referentes as determinagBesadministrativas que visem
0 gerenciamento do Contrato;

6.2 Dirimir as duvidas do prestador do servigco sobre o objeto da contratacdo, no tocante as divergéncias ou
inovacdes na politica administrativa e assistencial do Sistema de Satde do Municipio de Castanhal/PA, notificando-
0 por escrito a respeitode irregularidades detectadas na execugéo dos servicos;

6.3  Realizar auditorias e pericias nos procedimentos, obedecendo aos principiosestabelecidos no Codigo
de Etica da categoria;

6.4  Avaliar metas, indicadores dos servicos prestados, quadrimestralmente;

6.5 Acompanhar, controlar, regular, fiscalizar, avaliar e auditar a execu¢do das a¢dese servigos contratados;

6.6 Pagar, mensalmente, a contratada pela prestagdo de servigos efetivamente realizados de acordo com valor
firmado em contrato.

7. DA FISCALIZACAO

7.1, A Fiscalizacdo sera exercida sob a responsabilidade da Secretaria Municipalde Satde do Municipio de
Castanhal/PA preferencialmente pelo Departamento de Atencdo Primaria;

7.2. A fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execugdo dos servicos pela Secretariade Salde do Municipio de
Castanhal/PA néo exclui nem reduz a responsabilidade doprestador do servico. A responsabilidade a que se refere
a presente clausula estende-se a reparacdo de dano por falta de pessoal, falta eventual;

7.3. A fiscalizacdo serd realizada através de acBes de controle e avaliacdo, quadrimestralmente, com a
finalidade de verificacdo e monitoramento dos resultadosassistenciais, explicitando informac6es quanto a qualidade
e quantidade dos servigosrealizados, eventuais falhas na prestagdo ou divergéncias no cumprimento, analise e
avaliacdo de desempenho;

7.4. As vistorias técnicas, caso seja necessario, poderdo ser realizadas nas instalagdes de todos os interessados,
independente de agendamento prévio, anteriormente ou ap6s a assinatura do contrato, a critério da Secretaria
Municipal deSaude e da Comisséo de Vistoria Técnica;

7.5. Todos os prestadores contratados ficardo sujeitos a auditoria da SMS durante avigéncia do contrato ou até
quando a legislagdo vigente possibilitar tal acdo, realizadas por auditores;

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1. A CONTRATADA apresentara mensalmente relatério de atendimentos, conforme cronograma
estabelecido pelo Ministério da Saude, e informara todos os dados de atendimento via ESUS;

8.2. A CONTRATANTE, ap6s conferéncia, validacdo e processamento dosprocedimentos realizados
via SISAB, ficara apta a realizar o pagamento;

8.3. O pagamento sera efetuado mensalmente pelo setor Financeiro da Secretaria
Municipal de Satde, mediante a apresentacéo de Nota Fiscal, juntamente com toda documentagao de regularidade
fiscal do contrtado, através de crédito bancario na conta do prestador do servico.
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9. DA REVOGACAO OU ANULACAO

9.1 O Fundo Municipal de Saude de Castanhal podera, a qualquer tempo, alterar, anular ourevogar o processo, com
a devida justificativa e atendendo os principios da ampla defesa e contraditério, sem que caibam aos credenciados
quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes, sendo-lhes assegurados o contraditério e a ampla defesa;

10. DO CONTRATO/PRAZO

10.1. O Contrato sera efetivado por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, emconformidade com o Artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93;

10.2.  As empresas serdo convocadas para assinar o Contrato de prestacdo deservicos no prazo de trés
dias uteis;
10.3. O prazo parainicio da prestacdo dos servicos sera imediatamente apés a datada assinatura do instrumento

contratual;

10.4.  Na hipétese do credenciado se recusar a assinar o Contrato, a Comisséo de Licitacdo fard o
descredenciamento e a Secretaria Municipal de Salde repassara a(s) cota(s) dos servigos, que foi destinada ao
referido contrato, para os demais.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da realizacdo do objeto do presente Termo de Referéncia serdo cobertas com
recursos oriundos do Ministério da Salde dotacdes or¢camentarias descritas abaixo:
0716-Fundo Municipal de Saude
Exercicio Financeiro: 2023
10 302 0024 2.064 — Gestdo do Programa Previne Brasil

Categoria Econémica: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencéo
Categoria Econémica: 3.3.90.36.00 - Outros Servigos Terceiros Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencéo

SUBELEMENTO: 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
SUBELEMENTO: 3.3.90.36.99 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Os recursos para o pagamento dos servicos objeto desta Licitagdo correrdo por conta de repasse federal.

12. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

121 Poderdo ser credenciados para prestacdo de servigos neste Municipio:

12.1.1 Pessoas fisicas e juridicas e legalmente constituidas no pais, operando nos termos da legislagdo vigente,
cuja finalidade e ramo de atuacdo estejam em consonéncia com oobjetivo deste credenciamento;

12.2 A participacdo neste credenciamento implica na aceitacdo integral e irrestritadas condi¢bes
estabelecidas neste termo de referéncia e edital;
12.3  Os interessados deverdo aceitar os valores de referéncia a prestacdo dosservigos;

12.4  Os atendimentos realizados aos pacientes do SUS deverdo ser registrados, obrigatoriamente, no
Sistema ESUS, assim como estardo disponiveis para consultados médicos ou EMULTI, todo o
histérico de salde de cada paciente de Castanhal;

125 Né&o podera haver qualquer distingdo entre o atendimento realizado aospacientes do SUS;

12.6  Os prestadores responderdo exclusiva e integralmente pela utilizacdo de pessoal para a execucgdo do objeto
contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de
vinculo empregaticio, ou comercial, cujo dnus e obrigacdes em nenhuma hip6tese poderdo ser transferidos
para a Secretaria Municipal de Salde;
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12.7  Os prestadores manter-se-a0, durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es
anteriores e com as condicdes de habilitacdoexigidas neste instrumento;

12.8 N&o podera haver qualquer obstaculo ou impedimento as vistorias técnicas que serdo realizadas pela
Comissao de Vistoria Técnica da Secretaria Municipal deSalde;

As empresas que possuirem matriz e filial (is) somente poderdo participar da presente Chamada Publica através de
um Gnico CNPJ com sede no municipio de Castanhal, através do qual receberdo os pagamentos caso sejam
contratadas.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar oedital de credenciamento;

13.2 Caberd a CPL decidir sobre a peti¢do, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contarda protocolizagdo do
requerimento na Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo, observada a ampla defesa e o contraditorio;

13.3 Acolhida a impugnagdo ao ato convocatorio, serd designada nova data para aretificagdo desse
procedimento;

13.4 Das decisBes da CPL cabera recurso, na forma prevista na Lei n.° 8.666/93;
O recurso deverd ser interposto, por escrito, perante a CPL;

13.5 O credenciado cujo requerimento for considerado inapto podera interpor recurso noprazo de 03 (trés) dias
Uteis, a contar da ciéncia da decisdo, assegurada a ampla defesa e o contraditério

Castanhal, 06 de dezembro de 2023.

Franceane de Freitas Melo Aires
Coordenacgdo Atencdo Priméria
Portaria 762/2021
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ANEXO |
TRIBUICOES Equipe Estratégia Satde da Familia

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacgéo da
equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e
vulnerabilidades;

v Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de
informacéo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os
dados para a analise da situacdo de salde considerando as caracteristicas
sociais,econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territorio,
priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

v Realizar o cuidado da satide da populacéo adstrita, prioritariamente no ambito
daunidade de salde, e quando necessario no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacfes, entre outros);

v' Realizar acdes de atencdo a salde conforme a necessidade de sadde da
populacéolocal, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo
local;

v’ Garantir da atencéo a satide buscando a integralidade por meio da realizacio de
acles de promocdo, protecdo e recuperacdo da salde e prevencdo de agravos; e
dagarantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acOes
programaéticas, coletivas e de vigilancia a salde;

v’ Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das

necessidades de saude, procedendo a primeira avaliacdo (classificagdo de risco,

avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e

identificacdo das necessidades de intervengdes de cuidado, proporcionando

atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengdo e

viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulsdria e

deoutros agravos e situagdes de importancia local;

Responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo a coordenacdo do

cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros pontos de atengdo

do sistemade saude;

Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa

propor intervencbes que influenciem os processos de salde doenga dos

individuos, das familias, coletividades e da prépria comunidade;

Realizar reunifes de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e

avaliacdo das a¢Bes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢des implementadas, visando a

readequacéo do processo de trabalho;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao na

Atencéo Basica;

Realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e

profissionais de diferentes formacdes;

Realizar a¢Ges de educacdo em salde a populagdo adstrita, conforme

planejamento da equipe;

Participar das atividades de educacdo permanente;

Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando

efetivar ocontrole social,

v" Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar

acOesintersetoriais; e

Realizar outras acles e atividades a serem definidas de acordo com as

prioridades locais.
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2. ATRIBUICOES Equipe Multiprofissional (EMULTI) na Atenc&o
Primériaa Saude

v’ Realizar programacéo e implementacao das atividades segundo critérios de
Riscoa salde, priorizando solugdo dos problemas de satide mais frequentes;

v Realizar atendimento individual elou em  grupo
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ao(s) usuario(s),ENCAMINHADO(s) PELO

PROFISSIONAL DA ESF;

Realizar procedimentos primarios a ESF que sejam de sua competéncia

profissional;

Realizar Atividade Coletiva na Unidade de Saulde, escolas, centros

comunitarios e afins;

Trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais

dediferentes formacdes;

Promocdo e desenvolvimento de agdes intersetoriais, buscando parcerias e

integrando projetos sociais e setores afins, voltados para a promocéo da salde,

deacordo com prioridades e sob a coordenacgdo da gestdo municipal;

Valorizacdo dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem

integral e resolutiva, possibilitando a criacdo de vinculos de confianca com

ética,compromisso e respeito;

Promocdo e estimulo & participacdo da comunidade no controle social, no

planejamento, na execucdo e na avaliacdo das acdes;

v Acompanhar e realizar avaliacéo sistematica das agdes implementadas, visando
areadequacdo do processo de trabalho;

v’ Acdes prioritérias da equipe EMULTI, realizar: os atendimentos individual, em
grupo e domiciliar; as atividades coletivas; o apoio matricial; as discussdes de
casos; atendimentos compartilhado entre profissionais e equipes; a oferta de
acOesde salde a distancia; a construgdo conjunta de projetos terapéuticos e
intervencdesno territdrio e as praticas intersetoriais.

D N N NN
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3. ATRIBUICOES PROFISSIONAIS

3.1 Médico (a) generalista—area de atuagdo: Atencdo Primaria a Satide — Estratégia
Saude da Familia (ESF)
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Medicina fornecido
por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educagdo e registro no respectivo
Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v' Realizar diagnéstico, programacao e implementacéo das atividades segundo critérios
de Risco a saude, priorizando solucdo dos problemas de salde mais frequentes e
elaborar plano terapéutico para pessoas que possuam condi¢cBes cronicas no
territério,junto aos demais membros da equipe;

v' Realizar atendimento individual ao usudrio, consultas clinicas, incluindo anamnese
e exame fisico na UBS/USF e se necessario no domicilio e ou demais espacgos
comunitarios (escolas, associagdes, etc) e em conformidade com protocolos,
diretrizesclinicas e terapéuticas, bem como normativas técnicas estabelecidas pelos
gestores (federal, estadual ou municipal), observados as disposi¢Bes legais da
profissao;

v' Realizar procedimentos primarios & ESF, destacados na lista escopo, exemplo:
suturasimples, drenagem de abscesso, cantoplastia, entre outros;

v’ Encaminha, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencio,
respeitandofluxos e mantendo sob a sua responsabilidade 0 acompanhamento da
pessoa;

v’ Realizar Atividade Coletiva na Unidade de Sadde, escolas, centros
comunitarios eafins;

v" Realizar Prética do cuidado familiar ampliado, efetivada por meio do conhecimento
da estrutura e da funcionalidade das familias, que visa propor intervencdes
queinfluenciem os processos de salde-doenca dos individuos, das familias e da
prépria comunidade;

v" Trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de
diferentes formacdes;

v’ Promogdo e desenvolvimento de acdes intersetoriais, buscando parcerias e
integrandoprojetos sociais e setores afins, voltados para a promogéo da saude, de
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acordo com prioridades e sob a coordenacdo da gestdo municipal;

v" Valorizagdo dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem integral
e resolutiva, possibilitando a criagdo de vinculos de confianca com ética,
compromissoe respeito;

v" Planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelo ACS e ACE em conjunto com
0s outros membros da equipe exercer outras atribuicdes que sejam de responsabilidade
na sua area de atuagao;

v/ Promocgéo e estimulo & participagdo da comunidade no controle social, no
planejamento, na execucdo e na avaliacdo das acdes;

v' Acompanhar e realizar avaliacio sistematica das agBes implementadas, visando &
readequacdo do processo de trabalho;

OBSERVACAO: Todas as categorias profissionais integrantes da ESF participam deste

processo, cada qual com sua atribuicdo especifica, mas é importante frisar que a

construcdo deste processo sé ocorre mediante a participacdo de toda a equipe nas reunides

semanais, para a organizacao e discussdo do proprio processo.

3.2 Médico (a) Generalista—area de atuagdo: Atencéo Primariaa Satide — Demanda
Esponténea.

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de concluséo de Medicina fornecido por

instituicdo reconhecida pelo Ministério Educagdo e registro no respectivo Conselho

Regional do Estado do Para.

Descricdo Detalhada:

v' Realizar diagnéstico, programacéo e implementacéo das atividades segundo critérios
de Risco a saude, priorizando solucdo dos problemas de salde mais frequentes;

v" Realizar atendimento individual ao usudrio, consultas clinicas, incluindo anamnese
e exame fisico na UBS/USF e em conformidade com protocolos, diretrizes clinicas
e terapéuticas, bem como normativas técnicas estabelecidas pelos gestores (federal,
estadual ou municipal), observados as disposicoes legais da profisséo;

v' Realizar procedimentos primarios, destacados na lista escopo, exemplo: sutura
simples, drenagem de abscesso, cantoplastia, entre outros;

v’ Realizar Atividade Coletiva na Unidade de Salde, escolas, centros comunitérios e
afins;

v" Acompanhar e realizar avaliacio sistematica das acées implementadas, visando &
readequacdo do processo de trabalho;

3.3 Médico Ginecologista Obstétrico — area de atuagio: Atencio Primaria a Salde
- EMULTI

v/ Atuacdo do ginecologista e obstetra como apoio no atendimento de pré-natal
degestantes com fatores de risco intermedidrio, nas seguintes situacdes:
|I.  De acordo com as suas caracteristicas pessoais e sociodemograficas: Tabagismo;
indice de massa corpérea (IMC) inicial que evidencie: baixo peso (< 18,5 Kg/m?),
sobrepeso (> 25 e < 30 Kg/m?) e obesidade (> 30 Kg/m?); uso de drogas licitas ou
ilicitas; altura < 1,45m; e idade < 15 anos e > 35 anos.

Il.  De acordo com os antecedentes obstétricos: dois (02) abortamentos em gestacio
anterior; cirurgia uterina anterior (que ndo seja cesarea); intervalo interpartal menor
que dezoito meses; alteragdes no crescimento intrauterino (CIUR e macrossomia);
recém-nascido malformado; sindromes hemorragicas em partos anteriores; perdas
gestacionais de 2° ou 3° trimestre; prematuridade prévia; acretismo placentario
prévio;morte perinatal explicada ou inexplicada; diabetes gestacional; sindromes
hemorrégicas ou hipertensivas sem critérios de gravidade; doenca trombotica
doenca; doenga trofoblastica gestacional; cesariana prévia com incisdo
cléssica/corporal/longitudinal; e hipotireoidismo e hipertireoidismo.

I1l.  De acordo com as intercorréncias clinicas/obstétricas na gestacdo atual: infecgéo
urindria (1 ou 2 ocorréncias) ou 1 episodio de pielonefrite; ganho de peso insuficiente
ou excessivo; AlteracOes tireoidianas; sifilis diagnosticada durante a gestacdo;
doengade Chagas; e suspeita/confirmagdo de Dengue, virus Zika ou Chikungunya
(quadro febril e/ou exantematico), toxoplasmose, rubéola, citomegalovirus, HIV e
HTLV.
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v Acompanhamento do ginecologista/obstetra junto s equipes de sadde da APS
naorientacdo do atendimento da gestante e puérpera, a realizar:

|. Educagio em satde de forma compartilhada com as equipes da APS, a utilizar temas

direcionados para a comunidade sobre o planejamento familiar (métodos
contraceptivos) pré-natal, gestacdo, parto e puerpério;

Il. Cuidado integral e centrado nas mulheres em periodo pré-concepcional, gestacional,

puerperal e em intervalo Inter gestacional, considerando a singularidade de cada caso

para prevencdo e complicagdes.

v’ Articulagéo do ginecologista/obstetra com as equipes da APS a realizar:
I. Reunides para discussdo de casos, a incluir o levantamento das novas gestacoes
(gestantes em situacdes de vulnerabilidade social, violéncia doméstica e dependéncia
de drogas licitas e ilicitas, além das dificuldades geograficas, entre outros) e a
apresentacdo dos novos casos com foco na estratificacdo de risco gestacional;
Il. Apoiar profissionais das equipes da APS por meio de Inter consultas, consultas
compartilhadas, discussdo de casos clinicos e capacitacdes;

I1l.  Apoio técnico-pedagdgico para os profissionais das equipes de saiude da APS
naidentificacdo e enfrentamento adequado as condic@es cronicas estabelecidas;

IV. Realizar educagdo permanente com as equipes com atencdo integral e centrada
namulher e sua familia, considerando a singularidade e as especificidades de cada
caso;

V. Proposta de plano terapéutico para realizar intervengdes e condutas compartilhadas
autilizar evidéncias clinicas para a avaliacdo e monitoramento;

V1. Construir estratégias para garantir a todas as gestantes da regido o minimo de 6
consultas de pré-natal, sendo a primeira consulta antes da 122 semana de gestacao,
conforme preconizado;

VII. VII - elaborar protocolos clinicos compartilhados entre o ginecologista e obstetra e
a equipe da APS, a fim de qualificar as referéncias e delimitar as atribuicdes; e
VIII. Qualificaracomunicacéo entre a APS e a atengio ambulatorial especializada, de forma
a garantir o manejo recomendado pelas diretrizes clinicas, assim como otimizar o
encaminhamento das gestantes de alto risco.

3.4 Assistente Social - area de atuagdo: Atencdo Primaria a Satude — EMULTI
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educago e registro no respectivo
Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v Identificar e avaliar as necessidades sociais dos usuarios e suas familias, a partir
daescuta qualificada e da anélise da realidade local;

v/ Realizar atendimento individual e coletivo, orientando e encaminhando os
usuariospara servicos e programas que possam atender suas demandas;

v" Participar da construcdo de planos de intervencdo individualizados em parceria com
aequipe de saude (médicos, enfermeiros, dentistas, etc.);

v" Promover ag6es de educago em satide, visando ampliar o conhecimento e a
autonomiados usuarios;

v" Articular parcerias com outros servicos e redes socioassistenciais, buscando ampliar
oacesso e a oferta de servigos que possam atender as demandas dos USUArios;

v' Realizar matriciamento para a construgao de praticas de cuidados integrais;

v' Estimular e acompanhar as acdes de controle social em conjunto com as equipes.

3.5 Fonoaudidlogo - area de atuacdo: Atencdo Primaria a Satde — EMULTI
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso
fornecido por instituicao reconhecida pelo Ministério Educago e registro no respectivo
Conselho Regional do Estado do Para.
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Descricao Detalhada:

v Identificar fatores de risco que levam aos distdrbios da comunicacgéo e funcdes

orofaciais;

Realizar diagnostico situacional do individuo e/ou do seu nucleo familiar;

Realizar diagnostico situacional do territério, junto a equipe de salde;

Compartilhar a construcao de projetos terapéuticos dos usuarios com necessidade

deatencéo especializada;

Realizar consulta compartilhada com a equipe de sadde da familia;

Facilitar a incluséo social de usuarios com deficiéncia auditiva, fisica e intelectual;

Promover estratégias de cuidado longitudinal focado no individuo (Projeto

Terapéutico Singular- PTS) e /ou no territorio (Projeto de Saude do Territorio- PST),

considerando a¢des de promocéo, prevencdo e recuperagao/reabilitacdo da salide em

todos os ciclos de vida, linhas de cuidado

Realizar acdes individuais e coletivas, de cunho educativo e/ou terapéutico;

Realizar atendimento especifico nas areas da Fonoaudiologia, nas areas de voz,

motricidade orofacial, audicgdo, fala, linguagem oral e escrita, disfagia, comunicacéo

em geral, gerontologia, educacional, neurofuncional, satde coletiva e fluéncia
direcionadas a Salde da Crianca e do Bebé:

v" OrientagBes a gestantes e puérperas sobre aleitamento materno, desenvolvimento
infantil, orientacdes especificas sobre desenvolvimento global, orientacdes sobre
amamentacdo, aleitamento materno, importancia do teste da Orelhinha, vigilancia do
desenvolvimento infantil, interface com as instituicbes educacionais do territério
voltadas aos educadores e educandos e a¢Oes referentes ao Programa Saude na Escola;

v' Realizar agdes voltadas a Satde do Adulto: orientacdes sobre promogéo de satide

auditiva, satde vocal, memdria, fala, independéncia, alimentacdo, mastigacdo e

degluticdo, Prevencdo de Doencas Cronica Ndo Transmissiveis e suas complicacdes;

Reabilitacdo de casos p6s Acidente Vascular Cerebral

Realizar acOes destinadas & Salde do ldoso: prevencdo de quedas, estimulo de

memdria, salde auditiva, salde vocal, saide mental, saide da comunicagdo, fala,

independéncia, alimentacéo, disfagia, reabilitacdo pds AVC, estimulagdo cognitiva,

estimulagdo ao desenvolvimento ativo, orientacdo aos cuidadores, favorecer a

inclusdosocial, auxilio em doencas degenerativas, voz

Acoes referentes a Sadde Mental: trabalhar estratégias facilitadoras da
comunicagdoimportancia da linguagem e comunicagdo na salide mental
Atendimentos compartilhados com demais profissionais da equipe, na logica
daclinica ampliada

Facilitar o acesso e participagdo dos usuarios e seus familiares no processo e plano
decuidado

Realizar a¢des de fortalecimento do autocuidado com praticas de educagéo em salde
Préticas integrativas e complementares em satde (PICS)

Acolher e prestar atendimento aos usuérios em situacdo de risco a salde,
vulnerabilidade social, situacdo de violéncia

Notificacdo compulsoria dos agravos aos 6rgdos competentes

Avrticulacdo com as redes de atencdo a saude

Acdes intersetoriais, com foco na inclusdo e diversidade, melhoria da qualidade
devida de usuarios com e sem deficiéncia

Elaborar Relatorios técnicos, Laudos e Parecer Técnico;

Promover educacéo permanente para os profissionais da salide e da educagdo arespeito

dos diversos distirbios da comunicacao;

Participar dos grupos de gestantes para orientar sobre amamentacgao e habitos orais

inadequados do bebé;

Participar dos grupos de envelhecimento ativo com o objetivo de orientar a¢des que

favorecam a comunicagdo oral e habilidades cognitivas, auditivas e vocais;

Participar de grupos e/ou desenvolver a¢fes que favorecam o desenvolvimento

infantil, no que diz respeito as suas areas de atuagéo;

v" Orientar agentes comunitarios de satde, para coletar dados referentes & comunicago
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dos usuarios e deteccdo de sinais indicadores de alteragcdes da comunicacdo humana;

v" Desenvolver atividades de promocdo & saide e de comunicagdo, por meio da
abordagem de temas como salde materno infantil, desenvolvimento infantil, saide
auditiva, saide mental, satide vocal e salde do idoso;

v' Realizar visitas domiciliares, para elencar fatores ambientais e familiares que possam
gerar alteraces na comunicacdo humana;

v’ Realizar atividades em instituic8es educacionais;

v’ Realizar com a equipe campanhas de aleitamento materno, sadde auditiva,

satdevocal, envelhecimento ativo, comunicagdo humana etc.
v' Participar das entidades representativas da populagéo (conselho gestor, popular);

3.6 Terapeuta Ocupacional - area de atuaciio: Atencdo Priméaria a Saude —
EMULTIRequisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusao do seu respectivo
curso fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educagdo e registro no
respectivo Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v" Realizar consulta terapéutica ocupacional, triagem, entrevista e anamnese, solicitar
e realizar Inter consulta e encaminhamento;

v" Identificar potencialidades e habilidades do desempenho ocupacional, atribuir
diagndsticos e prognoésticos terapéuticos ocupacionais por meio de testes e
protocolosutilizados pela Terapia Ocupacional especificos ao ciclo de vida e as
necessidades dospacientes;

v" Planejar, coordenar, desenvolver, prescrever, acompanhar, avaliar e reavaliar as
estratégias de intervencdo terapéuticas ocupacionais a fim de prevenir doencas,
promover a salde, a independéncia e autonomia no cotidiano quanto ao desempenho
ocupacional, atividades de vida diaria e instrumentais de vida diaria, trabalho e lazer,
acessibilidade, desmonte de processos de segregacdo e exclusdo social, justica
ocupacional, emancipacdo social, desenvolvimento socioambiental, econémico e
cultural;

v" Estimular a participacéo e inclusio social do individuo, familia, grupos e comunidade

em atividades culturais, expressivas, econdémicas, corporais, ludicas e de

convivéncia;

Tracar plano terapéutico, acompanhar a evolucéo e planejar alta;

Utilizar diferentes atividades como recurso de intervencdo entre as quais: tecnologias

de comunicacdo, informacdo, tecnologia assistiva, acessibilidade, ludicidade,

criatividade, horizontalidade, participacdo e apoio matricial, reabilitacdo baseada na
comunidade, a¢des intersetoriais, além de favorecer o acesso a inclusdo digital como
ferramenta de empoderamento para pessoas, familias, grupos e comunidades;

v" Atuar como apoiador matricial da equipe multi em aspectos referentes & individuos
e comunidades com restricdo ocupacional, com comprometimentos de habilidades e
potencialidades, auxiliando os profissionais da equipe minima na promogao da sadde
mental, satide funcional e salde comunitéria;

v" Ser agente ativo no diagnéstico territorial, planejamento, gestao e avaliacéo de acdes,
bem como responsavel pelo registro informacional dos dados, pela atualizagdo da sala
de situagdo e pela publicidade dos indicadores produzidos, referentes a sua atuagao
profissional;

v’ Prestar assisténcia na atencéo terapéutica ocupacional priméria de forma a garantir
resolutividade nas acgles, promovendo salde, prevenindo agravos e articulando,
quando necessario, intervencdes nos niveis secundarios e terciarios do SUS;

v" Colaborar com a equipe no cuidado, intervencéo e realizagdo de acdes de educacéo
emsalde com grupos prioritarios de acordo com o perfil epidemiolégico;

v" Promover espacos de educacdo permanente, facilitando processos de aprendizagem
significativa, a partir do cotidiano da pratica dos profissionais, abordando temas gerais
da atuacdo em atengdo priméaria em satde, bem como temas especificos da atuagdo
daterapia ocupacional, favorecendo a visibilidade e a potencialidade das acdes da
mesmano trabalho em equipe;

v" Destinar enfoque especial & satde do trabalhador, incluindo o trabalhador da satide
deforma a promover processos laborais significativos e saudaveis, podendo lancar
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méo de recursos que intervenham no ambiente, rotina e processos de trabalho;

v" Determinar as condicdes de alta terapéutica ocupacional;

v" Prescrever a alta terapéutica ocupacional;

v’ Registrar em prontuério a consulta, avaliacdo, diagnéstico, progndstico,
tratamento,evolucdo, Inter consulta, intercorréncias e alta terapéutica ocupacional;

v" Colaborar com a equipe no cuidado, intervencdo e realizacio de acbes de educagdo
emsalde com grupos prioritarios de acordo com o perfil epidemioldgico;

v' Elaborar relatérios, laudos, atestados e pareceres.

3.7 Psicologo - rea de atuagdo: Atencdo Primaria a Satide —- EMULTI

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso

fornecido por instituicao reconhecida pelo Ministério Educacao e registro no respectivo

Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v" Realizar consulta terapéutica individual, acolhimento, e anamnese, solicitar e
realizarInter consulta e encaminhamento;

v" Realizar atendimento compartilhado;

v" Realizar atividades e praticas Grupais;

v" Prestar assisténcia na atencéo terapéutica primaria de forma a garantir resolutividade
nas acdes, promovendo sadde, prevenindo agravos e articulando, quando necessario,
intervencdes nos niveis secundarios e terciarios do SUS;

v’ Registrar em prontuério a consulta, avaliacdo, diagnéstico, prognéstico,
tratamento,evolucdo, Inter consulta, intercorréncias e alta terapéutica psicoldgica;

v" Discussio de Casos e Elaboragio de Projeto Terapéutico Singular (PTS);

v’ Participar/realizar reunides com a equipe;

v" Determinar as condicdes de alta terapéutica psicoldgica;

v’ Atencdo a Familiares

v

Promover espacos de educagdo permanente, facilitando processos de aprendizagem
significativa, a partir do cotidiano da pratica dos profissionais, abordando temas gerais
da atuacdo em atencdo primaria em saude, bem como temas especificos da atuacgdo
daterapia psicoldgica, favorecendo a visibilidade e a potencialidade das agdes da
mesmano trabalho em equipe;

v" Atuar como apoiador matricial da equipe multi em aspectos referentes a individuos
ecomunidades com restri¢do psicoldgica, com comprometimentos de habilidades e
potencialidades, auxiliando os profissionais da equipe minima na promogéo da
salidemental e salide comunitaria;

v" Colaborar com a equipe no cuidado, intervencéo e realizacio de acdes de educacdo
emsaude com grupos prioritarios de acordo com o perfil epidemiolégico;

v' Elaborar relatérios, laudos, atestados e pareceres.

3.8 Fisioterapeuta - area de atuacdo: Atencdo Primaria a Salde — EMULTI
Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso
fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educacéo e registro no respectivo
Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v' Realizar educacdo, prevencdo e assisténcia fisioterapéutica coletiva, na atencio
primaria em salde;

v" Elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico Funcional, a partir da identidade da patologia
clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional
e exame da cinesia, da funcionalidade e do sinergismo das estruturas anatdmicas
envolvidas.

v' Estabelecer o programa terapéutico do paciente, fazendo as adequages necessarias.

v" Solicitar exames complementares e/ou requerer pareceres técnicos especializados
deoutros profissionais de satide, quando necessarios.

v’ Registrar em prontuério ou ficha de evolugdo do cliente, a prescricdo
fisioterapéutica,a sua evolugdo, as intercorréncias e as condi¢des de alta em
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Fisioterapia.

Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
implementacéo,ao controle e a execugdo de projetos e programas de agdes basicas
de saude.

Participar das reunides de estudos e discussdes de casos, de forma ativa e
contributivaaos objetivos pretendidos.

v
v" Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a insercio de protocolos da
v

<

suadrea de atuacdo, nas acdes basicas de salde.
Participar do planejamento e execucdo de treinamentos e reciclagens de
recursoshumanos em sadde.

v’ Elaborar Laudos, Relatérios e pareceres técnicos especializados sempre que
solicitados.

v" Colaborar com a equipe no cuidado, intervencao e realizacio de acdes de educagdo
emsalde com grupos prioritarios de acordo com o perfil epidemiolégico;

v" Participar de 6rgéos colegiados de controle social.

3.9 Nutricionista - area de atuagio: Atencdo Priméria a Satide - EMULT]I

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso

fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educacdo e registro no respectivo

Conselho Regional do Estado do Para.

Descricao Detalhada:

v/ Realizar o diagnéstico da situagdo alimentar e nutricional da populacdo com a
identificacdo de éreas geogréaficas e segmentos de maior risco aos agravos
nutricionais,grupos em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional com base no
sistema de vigilancia alimentar e nutricional e em inquéritos locais e outras fontes de
informagdopertinentes, considerando a intersetorialidade e a multicausalidade da
situagdo alimentar e nutricional,

v A partir da identificacdo de situacBes de risco, favorecer a inclusdo social por meio
da ampliagdo do acesso a informag&o sobre programas sociais e direitos relacionados
a alimentacdo e ao estabelecimento de parcerias locais interinstitucionais e
comunitérias, incentivando a insercdo das familias e individuos nos programas e nos
equipamentos sociais disponiveis e a busca de redes de apoio.

v' Auxiliar na identificagdo de caracteristicas domiciliares e familiares que orientem a
detec¢do precoce de dificuldades que possam afetar o estado nutricional e a
seguranca alimentar e nutricional da familia;

Avaliar, em conjunto com a equipe e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e
a implementacédo das a¢des de salde e de alimentagdo e nutri¢cdo e seu impacto na
populacéo.

v" Desenvolver ages de distintas naturezas para a promocao de praticas alimentares
saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos transtornos e aos distrbios alimentares, estabelecendo
estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espacos sociais da
comunidade;

v’ Elaborar, em conjunto com a equipe de salde, rotinas de atencéo nutricional e
atendimento para doengas relacionadas a alimentacédo e a nutricdo, de acordo com
protocolos de atencéo bésica, organizando a referéncia e a contra referéncia;

v' Socializar o conhecimento sobre os alimentos e o processo de alimentagdo, bem
comodesenvolver estratégias de resgate de habitos e praticas alimentares regionais
relacionadas ao consumo de alimentos saudaveis. Para além do nutriente, da
doenca, da dieta, da restricdo, da reflexdo sobre a alimentacdo cotidiana da
populagdo, essa estratégia deve incorporar os saberes sobre a comida, a culindria, a
cultura, a satde ea qualidade do alimento, tanto do ponto de vista sanitario quanto
nutricional;

v’ Elaborar, em conjunto com a equipe de satde, rotinas de atencéo nutricional e
atendimento para doengas relacionadas a alimentacdo e a nutri¢do, de acordo com
protocolos de atencéo basica, organizando a referéncia e a contra referéncia;

v’ Atuar, prioritariamente, nos &mbitos familiar e comunitario. A atencéo nutricional
individualizada devera ser apoiada a partir de suas fun¢Bes de planejamento,
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organizacdo, elaboracdo de protocolos de atendimento e de encaminhamento,
formacdo e educacéo continuada dos profissionais de satde das ESF;

v Atuar na formacao e na educagdo continuada das equipes de satde e participar de
acOes vinculadas aos programas de controle e prevencao dos distdrbios nutricionais
como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, Doencas Crénicas Ndo
Transmissiveis e desnutricao;

v’ Elaborar planos terapéuticos, por meio de discussdes periédicas que permitam a
apropriacao coletiva pela equipe de salde, realizando a¢fes multiprofissionais e
interdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

v' Desenvolver ages de distintas naturezas para a promocao de préticas alimentares
saudaveis em todas as fases do curso da vida e em respostas as principais demandas
assistenciais quanto aos transtornos e aos distirbios alimentares, estabelecendo
estratégias conjuntas com diferentes setores e atuando nos espacos sociais da
comunidade;

v' Desenvolver, coletivamente, com vistas a intersetorialidade, ages que se integrem
aoutras politicas sociais como educacdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre
outras.

3.10  Educador Fisico - area de atuagio: Atencdo Priméria a Satide - EMULTI

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo do seu respectivo curso

fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério Educacéo e registro no respectivo

Conselho Regional do Estado do Para.

Descricdo Detalhada:

4 Exercer atividades por meio de intervengdes, legitimadas por diagndsticos,
utilizando métodos e técnicas especificas de consulta, de avaliacdo, de prescricdo
ede orientacdo de sessbes de exercicios fisicos com objetivo de promocéao da
salide,bem como prevengdo e controle de agravos a salde;

4 Avaliar, coletar dados, reunir elementos, interpretar informagdes e exames,
considerar fatores de risco, definir indicacdes e contraindicacdes relativas e
absolutas para a pratica de atividades fisicas e exercicios fisicos objetivando
fundamentar a decisdo sobre o método, tipo, duracdo, frequéncia, intensidade de
exercicio e demais procedimentos a serem adotados na prescrigdo e controle da
intervencdo, incluindo critérios de interrupgéo;

4 Conhecer, aplicar e interpretar testes pertinentes a area, protocolos de avaliagdo
fisica (tais como: medidas antropométricas, neuromotoras, metabdlicas), bem
comoreconhecer suas indicacdes e contraindicagfes, incluindo o preparo do
usuario e mecanismos de funcionamento de métodos, técnicas e equipamentos;

4 Solicitar ao usuério, quando assim julgar necessario, exames complementares
e/lou interconsultas para avaliagio médica especializada e consultas
compartilhadas com outros Profissionais de Salde, objetivando identificar
restricfes e estabelecer linhasde orientacdo para a apropriada definicdo de
conduta, prescri¢do e monitoramento de exercicios fisicos;

4 Prescrever e adaptar o tipo, a intensidade, a frequéncia e duracdo da sessdo de
exercicios fisicos de acordo com as condi¢Bes do usuario/grupo, considerando
ndosomente o seu estado de salde, fatores de risco ou de protecdo, mas também as
suascapacidades fisicas, limita¢Ges individuais, objetivos pessoais e preferéncias,
de modo a otimizar os beneficios e a adeséo a pratica regular da atividade fisica;

4 Aplicar métodos e técnicas psicomotoras diversas, orientar e ministrar exercicios
fisicos, para promover, otimizar, aprimorar e controlar o funcionamento
fisiol6gico,0 condicionamento e o desempenho fisico, e buscar, por meio da
atividade fisica, aautonomia, o autocuidado, o bem-estar, o estilo de vida ativo, a
educacdo, a prevencdo de doencas, 0 aprimoramento e desenvolvimento de
capacidades fisicase habilidades motoras, a autoestima e a manutencao das boas
condic@es de vida e da salde;

v Propor, realizar, interpretar, elaborar e emitir laudos, declaragbes, pareceres,
relatorios, diretrizes, consensos e recomendagdes, quando indicados para fins
diagnosticos, preventivos e de controle;

4 Promover estilos de vida saudaveis as necessidades de individuos e grupos,
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atuandocomo agente de educacdo em sadde e de transformac&o social;

v Utilizar fichas de controle, ou equivalentes, para registrar as informagdes sobre
dados clinicos e pessoais, habitos de vida, uso de medicamentos ou tratamento
médico especifico, limitacbes, condicGes fisicas e mentais, comorbidades, sinais
e sintomas, barreiras e facilitadores, bem como o programa desenvolvido pelo
usuario e posteriormente relatar as informacfes referentes as atividades
assistenciais em prontuéario, observando o rol de procedimentos constantes no
Sistema de Gerenciamento da Tabela Unificada de Procedimentos,
Medicamentose OPM do SUS (SIGTAP);

4 Participar de equipes multiprofissionais destinadas ao planejamento, a
implementacdo, ao controle e a execucdo de projetos e programas de acdes
bésicasde satde.

v Colaborar com a equipe no cuidado, intervencdo e realizacdo de agbes de
educagdo em salde com grupos prioritarios de acordo com o perfil e
epidemioldgico.
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ANEXO Il
ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO DE PROFISSIONAIS ESPECIALISTAS A SEREM
CONTRATADOS
VALOR ESTIMADO PRESTACAO DE SERVICOS
) - VALOR
AREA CARGA | PREVISAO | VALOR
ESPECIALIDADE 3 ' p TOTAL
LOTAGAO | HORARIA | DEVAGAS | UNITARIO | corias o
ESF 40h sem 14 8.500,00 119.000,00
Clinica Geral UEG 200 més
*
20l sE 28 4.000,00 112.000,00
(demanda) 100h més
40 sem 1 8.000,00 8.000,00
Obstetricia EMULTI 200h més
Ginecologia ESF *
20l s 2 5.000,00 10.000,00
100h més
Assisténcia Social E'Vég'F'T' 40h sem 5 3.500,00 17.500,00
200h més
Fonoaudiologia E'Vég'F'T' 40h sem 18 4.000,00 72.000,00
200h més
Terapia Ocupacional E'Vég'F'T' 40h sem 18 4.000,00 72.000,00
200h més
Psicologia M 40h sem 18 4.000,00 72.000,00
200h més
Fisioterapia M 40h sem 5 4.000,00 20.000,00
200h més
Nutricio el 40h sem 7 4.000,00 28.000,00
200h més
Educacdo Fisica E'Vég'F‘T' 40h sem 5 3.500,00 17.500,00
200h més
Total Estimado - Médico Clinico Geral e Obstetra 40h
més 426.000,00
ano 5.112.000,00
Total Estimado - Médico Clinico Geral e Obstetra 20h
més 421.000,00
ano 5.052.000,00

Fonte: SMS/APS 2023
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ANEXO IV i
(MODELO | PESSOA JURIDICA)
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
A -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL.
Através do presente, a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

, estabelecida & (Rua, n° bairro) da cidade de

, telefone n° , email: , heste ato representada por seu
(representante legal), portador do RG n° e CPF n° , residente e
domiciliado na (Rua, n°, bairro) , vem solicitar o credenciamento para
prestacdo de servicos de no municipio de
Castanhal/PA, na especialidade de , com carga horaria de

horas, lotado no (a)

Concordamos e aceitamos, em todos os seus termos, as condi¢des do Edital de Credenciamento n°
004/2023-FMS, Inexigibilidade n® 020/2023-FMS, e faco minha adesdo ao mesmo sem qualquer
restricdo. Responsabilizo-me pela exatiddo dos dados prestados que poderdo ser constatados a
qualquer tempo, comprometendo-me a informar qualquer alteracdo posterior que vier a ocorrer.

Castanhal, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXX de 2023.

Carimbo e assinatura do representante legal
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ANEXO V
(MODELO Il PESSOA FiSICA)

SOLICITAGCAO DE CREDENCIAMENTO

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL.

PROPONENTE:

CPF n° RG n°
CONSELHO DE CLASSE FUNCAO:
ENDERECO:
TELEFONE:

Email:

Ref. EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2023-FMS  INEXIGIBILIDADE N° 020/2023-FMS

Apresento solicitagdo junto & Secretaria Municipal de Saude de Castanhal/PA, com base nas
informacBes contidas no edital de chamamento de credenciamento n° 004/2023, para meu

credenciamento para prestacdo de servigos na fungéo/especialidade de , com

carga horaria de horas, lotado no (a) , conforme

documentacdo anexa. Concordo e aceito, em todos 0s seus termos, as condi¢cBes do Edital de
Credenciamento n® 004/2023—-FMS, Inexigibilidade n® 020/2023-FMS, e fagco minha adesdo ao mesmo
sem qualquer restricdo. Responsabilizo-me pela exatiddo dos dados prestados que poderdo ser
constatados a qualquer tempo, comprometendo-me a informar qualquer alteracdo posterior que vier a

ocorrer.

Castanhal, xx de XXXXXXXXXXXXXXXxX de 2023.

Carimbo e assinatura do representante legal

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE astannal
CNPJ 07.918.20/0001-11
ANEXO VI
TERMO DE ACEITE E PROPOSTA FINANCEIRA
(Papel timbrado da empresa)

1. Pessoa Fisica/Juridica:
Nome/Razéo Social:
Endereco:
CPF/CNPJ:
Representante Legal:
Telefone e-mail:
Registro no CRM/PA
2. Informac@es Financeiras:
Banco: Agéncia: Conta:

Ao aderir o0 presente credenciamento, declaramos que a empresa
...................................... , heste ato representado pelo () ............eeceeeeeeeeeeveveveveveeeivseieeennnnns, CONDECE O

inteiro teor do Edital de Credenciamento n° xxx/2023, bem como o valor que o Municipio de Castanhal

se propde a pagar pelos servigos e se compromete a prestar o atendimento aos usuarios do Sistema

Unico de Saude, encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude, de acordo com as condicdes

estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital e seus anexos, na

especialidade e nos valores assim especificados: (deixar apenas os itens que for participar).
Declaramos expressamente que:

a) Concordamos integralmente e sem qualquer restricdo, com as condi¢des da licitacdo expressas
no edital e anexos;

b) Na execucdo dos servicos observaremos, rigorosamente, as especificagdes, bem como as
recomendacfes e instrucbes da fiscalizacdo, assumindo, desde j4, integral responsabilidade
pela perfeita execucdo do objeto, em conformidade com as especificacBes e padrdes desse
orgao.

PROCEDIMENTO: PROFISSIONAIS ESPECIALISTAS

ITEM | ESPECIALIDADE | AREA DE CARGA | PREVISAO | VALOR VALOR
LOTAGCAO | HORARIA | DE VAGA UNIT TOTAL
ESTIMADO

Atenciosamente,

(Nome representante legal)
Carimbo e assinatura

OBS!: A carta proposta devera ser assinada pelo representante legal da proponente, que tenha poderes
para consultar mandatério, com firma reconhecida em cartério.

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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ANEXO VII

DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO

Declaracao de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo na norma do paragrafo 2°, Art. 32
da Lei 8.666/93, conforme modelo abaixo:

(nome da empresa)..., CNPJn.°....... , sediada (endereco completo)..., declara, sob as penas
da lei, que até esta data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagd, em qualquer érgéo ou
entidade da adminstracdo publica, direta ou indireta, da area federal, estadual e municipal, na forma
da Lei n® 8.666/93, para contratagcdo no processo licitatério de Credenciamento n°® XXX/2023,
promovido pelo FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL-PA, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

(Localidade), ...... de o, de 20.....

(nome e n.° da ClI do declarante)

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

Declaracao de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores, conforme modelo abaixo, na forma
do disposto no inciso XXXIII, do Art. 7°, da Constituicdo Federal:

(nome da empresa) ....... ,CNPJ n.° ... , por intermédio de seu representante legal
0(@) Sr(a) .ceeeeevvereeeiiiinnns , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................. e do CPF n°
..................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido
pela Lei n® 9.854/99, constante do Decreto n.° 4.358/02, que ndo emprega menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ()

(Localidade), ...... de e, de 20.....

(representante legal)
(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO OU FUNGAO DE CHEFIA NO SUS

A (RAZAO SOCIAL), localizada (ENDERECO COMPLETO), devidamente inscrita sob o
CNPJ n° (ESPECIFICAR), com vistas ao credenciamento junto a Secretaria Municipal de Saude para
a prestacdo de servicos de salde, declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei,
que seus sdcios ou diretores ndo ocupam cargo ou funcdo de chefia, assessoramento ou funcado de
confianca no SUS, nos termos do paragrafo quarto do artigo 26 da Lei 8.080/90.

Local e data

Credenciado
Representante Legal da empresa
Nome e CPF

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
Av. Bar&o do Rio Branco n° 2232 - Centro - Castanhal/PA — Fone: (91) 3721-2109/3721-4205/3711-7449
E-mail: licitacao.sesma@castanhal.pa.gov.br

43



PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL C;E?MI
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 07.918.20/0001-11

ANEXO X

DECLARAGAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO DE FUNCIONARIO PUBLICO

A (RAZAO SOCIAL), localizada (ENDERECO COMPLETO), devidamente inscrita sob o
CNPJ n° (ESPECIFICAR), com vistas ao credenciamento junto a Secretaria Municipal de Saude para
a prestacdo de servicos de salide, declara, por meio de seu representante legal, sob as penas da lei,
gue nao ocupa cargo de funcionario publico, nos termos do paragrafo quarto do artigo 26 da Lei
8.080/90.

Local e data

Credenciado
Representante Legal da empresa
Nome e CPF

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Sa gl
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ANEXO XI
TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO N° 000/2023-FMS
A empresa , pessoa juridica de direito privado, com
sede na , Castanhal-Para, inscrita no CNPJ n° , ha

condicdo de CREDENCIADO do processo de inexigibilidade de Licitacdo n° xxx/2023 tém justo e
firmado este Termo de Desisténcia do Processo de Credenciamento da Secretaria Municipal de
Saude no municipio de Castanhal, em conformidade com os despachos e demais elementos
constantes do Processo Administrativo n°® XXXXXXXXXXXX.

Assina o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, o interessado
juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Local e data

Credenciado
Representante Legal da empresa

Nome e CPF

Testemunhas:

Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
Av. Bar&o do Rio Branco n° 2232 - Centro - Castanhal/PA — Fone: (91) 3721-2109/3721-4205/3711-7449
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ANEXO Xl

INEXIGIBILIDADE N° XXX/2023-FMS-SMS
CREDENCIAMENTO N° XXX/2023 — FMS-SMS

MINUTA DO CONTRATO N° xxx/20xx
CREDENCIAMENTO N° xxx/20xx

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM DE UM LADO, O
MUNICIPIO DE CASTANHAL ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E DE OUTRO LADO, A
CREDENCIADA XXXXXX, VISANDO PRESTACAO
SERVICOS MEDICOS E OUTROS PROFISSIONAIS DE NiVEL
SUPERIOR DA AREA DA SAUDE PARA ATENDIMENTO DOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE NO MUNICIPIO
DE CASTANHAL.

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CASTANHAL-FMS, entidade de direito publico, CNPJ
07.918.201/0001-11, com sede a Trav. Cbnego Leitdo, 1943, Bairro Centro, Castanhal-Para, por meio
da Secretéria Municipal de Saude, Sr2 Sra. Cristina Andrade Yokote, brasileira, casada, enfermeira,
portadora da Carteira de Identidade n° 1660844-32 via expedida pela PC/PA e do CPF n° 318.837.452-
68, residente e domiciliado na Av. Bardo do Rio Branco n® 1190, Bairro Nova Olinda, CEP n°. 68.742-
000, nesta Cidade de Castanhal-PA, doravante denominado CONTRATANTE, de outro lado
XXXXXXXXXXXXXKXKXXXXKXXXXXXXXXXXXXX, inscrita N0 CNPJ sob n® XXXXXXXXXXXXXX, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXX Bairro: xxxxxxo, CEP: xxxxxxxxxx, no Municipio de Xxxxxxxxxxxl — xx, neste ato
representada pelo Sr. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, hacionalidade, estado civil, profissdo, residente
domiciliada a XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N0 municipio de xxxxxxX, inscrito no CPF sob n°
XXXXXXXXXXXXX € RG xxxxxX doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispbe na
Lei 8080/90, Lei Federal 8666/93 e demais disposi¢cBes regulamentares aplicaveis a espécie,
inclusive, as normas e portarias editadas pelo Ministério da Saude, torna publico que realizara a
chamada de pessoas fisica e juridica de direito privado, credenciados ao SUS, habilitados pelo
Ministério da Saude, especificamente para prestacéo de servicos Médicos e outros profissionais
de nivel superior, interessadas em prestar servicos de assisténcia a salde, de acordo com as
diretrizes do Sistema Unico de Salde — SUS e considerando o Processo adminsitrativo n°
2023/12/6427, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacéo de Servigos n° xxxx/2023, mediante
as clausulas e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto o Credenciamento de pessoa fisica e juridica, na prestacédo
de servicos médicos e outros profissionais de nivel superior da area de saude para atuarem nas
equipes de Saude da Familia (ESF) e equipes multiprofissionais da Atencdo Priméaria em Saude (EAP)
de profissionais de nivel superior nas seguintes areas: Clinica Geral, Obstetricia, Ginecologia, Nutricdo,
Fonoaudiologia, Terapias Ocupacionais, Fisioterapias, Psicologias, Assisténcia Social e Educacao
Fisica, visando o atendimento aos usudrios do Sistema Unico de Satude do Municipio de Castanhal/PA,
conforme condi¢des e especificagdes contidas no Estudo Técnico Preliminar e Temo de Referéncia.

1.2 Mediante Termo Aditivo, e de acordo com a capacidade operacional da CONTRATADA e as
necessidades da Gestao Municipal do SUS, este instrumento podera sofrer acréscimos de até 25%
(vinte e cinco por cento), nos valores limites deste contrato, durante o periodo da sua vigéncia.

1.3 A regulacao e autorizacdo dos servigcos pactuados nesse contrato, sera da Diretoria de Regulacéo,
Controle e Avaliacdo, sendo que a fiscalizacdo da correta execucdo desse instrumento, sera dos
servidores do Sistema Municipal de Auditoria.

81°. Os servi¢cos a serem prestados pela contratada sdo aqueles discriminados na clausula primeira do
objeto.

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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§2°. Os servicos objeto deste CREDENCIAMENTO/CONTRATO poderdo sofrer solugdo de
continuidade durante todo o prazo da sua vigéncia, devendo ser executada pela contratada, sob a
inteira responsabilidade trabalhista, funcional e operacional desta.

83° Nenhum limite ou supressdo podera exceder ao limite acima descrito, salvo as supressfes
resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1 A contratada deveré:

2.1.1 Os servigos serao executados, via agendamento ou demanda espontanea nas Unidades Basicas
de Saude;

2.1.2 Os servicos ofertados pelos colaboradores das equipes multiprofissionais dar-se-&o por
encaminhamentos dos profissionais das ESFs, por ficha de referéncia e contra referéncia;

2.1.3 Os servigos serdo prestados aos usuarios do Sistema de Saude.

2.1.4 Para a execucdo dos servicos, a empresa deverd disponibilizar profissionaiscadastrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES) pertencentes as categorias de ocupacéo,
conforme a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

2.1.5 O acesso dos usuarios aos servi¢os do SUS se faz preferencialmente pelas unidades béasicas de
saude, considerando a rede assistencial de saude do Municipio epela rede estabelecida no Plano
Diretor de Regionaliza¢éo — PDR.

2.1.6 Os protocolos técnicos de atendimentos adotados terdo como referéncia os estabelecidos pelo
Ministério da Saude e pelos gestores estaduais e municipais, assim como os fluxos de
encaminhamento;

2.1.7 O atendimento acontece com o ato de acolhimento do cliente, seguido da prestacdo dos servigos
contratados;

2.1.8 O prestador do servico colocara a disposi¢cao dos beneficiarios do Sistema de Saldde do Municipio
de Castanhal/PA todos os recursos necesséarios ao atendimento dos procedimentos e servigcos
previstos no Contrato. Os atendimentos obedecerdo os critérios de prioridade com base no estado de
gravidade; as pessoas portadoras de deficiéncia, os idosos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, as gestantes, as lactantes e as pessoas acompanhadas por crian¢as de colo terdo atendimento
prioritario;

2.1.9 Em hipétese alguma, o prestador do servico poderd realizar qualquer cobrancarelativa ao
tratamento, diretamente ao usuario, familiar ou seu responsavel, por servigos cobertos por este
Contrato, bem como orientar o usuario a pleitear o reembolso posterior junto ao Municipio de
Castanhal/PA. E expressamente vedada a cobranca de valores adicionais, a qualquer titulo, por parte
do prestador dos servigos, em relagdo aos usuarios;

2.1.10 Os atendimentos serdo realizados em horario comercial.

2.1.11 Os atendimentos praticados em carater de Urgéncia ou Emergéncia ndo terdo acréscimos no
valor determinado na Tabela constante no Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RELACAO JURIDICA

3.1 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo gratuito, universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade a prestacéo de servicos;

3.2 Manter sempre atualizado os prontuarios dos pacientes atendidos;

Prefeitura Municipal de Castanhal - Secretaria Municipal de Suprimento e Licitagdo
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3.3 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;
3.4 Executar o objeto do contrato nos prazos e formas ajustadas;

3.5 Cumprir os horarios estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude, sob pena de néo lhe ser
remunerado o respectivo servico;

3.6 N&o se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servicos atinentes a profissdo e que tenha que
ser realizados externamente, como o deslocamento para acompanhamento médico de paciente até a
Unidade de Referéncia;

3.7 Cumprir as normas e regulamentos vigentes ou que venham a ser editadas pelo Sistema Unico de
Saude — SUS, inclusive normatizacdes estaduais e municipais pertinentes;

3.8 Elaborar e seguir, com vigor, protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas relacionadas as atividades
do presente Contrato;

3.9 Utilizar recursos humanos préprios para o cumprimento do objeto do presente Contrato;

3.10 Responsabilizar-se pelas despesas oriundas deste credenciamento, tais como encargos
trabalhistas, sociais, fiscais, previdenciarios, impostos, taxas, contribui¢cdes, vale transportes e tantos
outros todos que incidirem sobre os plantdes;

3.11 Comunicar imediatamente, e por escrito, a Secretaria Municipal de Saude, qualquer anormalidade
ou fato de carater urgente que coloque em risco a saude publica;

3.12 Observar as normas legais de seguranca a que esta sujeita a atividade contratada;

3.13 Caso haja necessidade emergencial deverd, via Secretaria Municipal de Saude, ser providenciada
a convocacao do plantonista, conforme ordem de credenciamento.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1 Responsabilizar-se-a pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, impostos e quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execucao do servigo (quando
for o caso);

4.2 A responsabilidade pelo comparecimento do profissional médico é exclusivamente da
CONTRATADA, que devera providenciar substituto e comunicar & Dire¢édo Clinica ou Coordenacéo da
unidade indicada pela CONTRATANTE.

4.3 Manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas,
as condic¢des de habilitacdo e qualificacéo inicialmente exigidas.

4.4 Apresentar e atualizar certiddes ou qualquer outro documento sempre que solicitado pela
CONTRATANTE.

4.5 Permitir a fiscalizacdo dos servicos pela CONTRATANTE para supervisionar e acompanhar a
execucdo na prestacdo dos servicos objeto do contrato. O credenciado devera comunicar a
CONTRATANTE para qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencgédo do contrato;

4.6 Comunicar imediatamente e por escrito a CONTRATANTE qualquer anormalidade ou fato de
carater urgente que coloque em risco a salde publica;

4.7 Apresentar a escala de plantdo a Dire¢do da Unidade de Saude com no minimo 05 (cinco) dias
Uteis de antecedéncia do inicio do més a ser trabalhado.

4.8 Realizar o atendimento dos PACIENTES com disponibilidade quando da ocorréncia do mutirdo de
atendimento que necessite de suporte de consultas para os quais for contratado;

4.9 Em casos excepcionais onde a demanda de servigos extrapole a rotina da Unidade de Saude fica
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a CONTRATANTE autorizada a solicitar da CONTRATADA de forma emergencial médicos extra teto.

4.10. A empresa fica responsavel por distribuir quantitativamente o nimero de plantdes, entre seus
funcionarios cuidando para que cada profissional ndo ultrapasse 24 horas consecutivas de plantdo, e
obedeca ao periodo de descanso, conforme recomendacéo do CRM e legislacéo vigente.

4.11. A empresa fica responsavel por substituir médico escalado por outro em caso de falta ou
impossibilidade do mesmao.

4.12. Notificar o setor de Controle e Avaliacdo/MAC da Secretaria Municipal de Saude, eventual
alteracao de sua razédo social ou de se controle acionario e de mudanca em sua diretoria, contrato ou
estatuto, enviando esta documentacao ao setor num prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
do registro da alteracao, copia autenticada da Certiddo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro
de Pessoas Juridicas.

4.13. Cumprir todas as obriga¢c@es de natureza fiscais a para fiscais, que incida ou venham incidir direta
ou indiretamente sobre o objeto contratado.

4.14. Manter atualizadas (dentro do prazo de validade) as Certiddes Negativas de Débito das esferas
Municipal, Estadual e Federal, Certiddo Negativa emitida pelo Instituto Nacional da Seguridade Social
e Certiddo Negativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o, as quais deverdo ser enviadas ao
setor de Licitacé@o e contratos do SUS, onde ficardo arquivadas.

4.15. Manter atualizado (dentro do prazo de validade), o Alvarda Sanitario e Alvard de
Funcionamento/Localizacdo, os quais deverdo ser enviados as copias ao setor de Licitacdo e contratos
do SUS, onde ficardo arquivadas.

4.16. Garantir ao Conselho Municipal de Salde acesso a instituicdo para o exercicio do seu poder de
fiscalizacgéo.

4.17. Os prestadores contratados ficarao sujeitos a auditoria da Secretaria Municipal de Salde durante
a vigéncia do Contrato.

4.18 Na ocasido da assinatura do contrato, a licitante vencedora devera dispor de Certificacdo Digital,
nos termos da resolucao n°11.535/2014-TCM.

2.19 A CONTRATADA devera aceitar e acatar os atos citados e estabelecidos no item 5 do Temo
de Referéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DOS PROFISSIONAIS
a) AtribuicSes Equipe Estratégia Saude da Familia

5.1. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos evulnerabilidades;

5.2 Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informacao indicado
pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os dados para a analise da situagdo de saude
considerando as caracteristicas sociais,econémicas, culturais, demogréaficas e epidemiologicas do
territdrio, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

5.3 Realizar o cuidado da saude da populacdo adstrita, prioritariamente no ambito daunidade de saude,
e quando necessario no domicilio e nos demais espagoscomunitarios (escolas, associacdes, entre
outros);

5.4 Realizar a¢cBes de atencao a salde conforme a necessidade de saude da populacéolocal, bem como
as previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

5.5 Garantir da atencdo a saude buscando a integralidade por meio da realizacdo de acdes de
promocao, protecdo e recuperacao da saude e prevencao de agravos; e dagarantia de atendimento
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da demanda esponténea, da realizacdo das acdes programaticas, coletivas e de vigilancia a saude;
5.6 Participar do acolhimento dos usuérios realizando a escuta qualificada das necessidades de
salide, procedendo a primeira avaliagao (classificacédo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta
de informacgdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de intervengdes de cuidado,
proporcionando atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atencdo e
viabilizando o estabelecimento do vinculo;

5.7 Realizar busca ativa e natificar doencas e agravos de notificacdo compulséria e deoutros agravos
e situacdes de importancia local;

5.8 Responsabilizar-se pela populagéo adstrita, mantendo a coordenacao do cuidado mesmo quando
esta necessita de atengdo em outros pontos de atencédo do sistemade saude;

5.9 Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa propor intervengdes
que influenciem os processos de saude doenca dos individuos, das familias, coletividades e da propria
comunidade;

5.10 Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagéo das agdes
da equipe, a partir da utilizacao dos dados disponiveis;

5.11 Acompanhar e avaliar sistematicamente as ac¢des implementadas, visando a readequacao do
processo de trabalho;

5.12 Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéo na Atencéo Bésica;

5.13 Realizar trabalhos interdisciplinar e em equipe, integrando &reas técnicas eprofissionais de
diferentes formacoes;

5.14 Realizar ac¢des de educacdo em saude a populagéo adstrita, conforme planejamento da equipe;
5.15 Participara das atividades de educacéo permanente;

5.16 Promover a mobilizaco e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social,
5.17 Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢g@es intersetoriais; e

5.18 Realizar outras ac¢des e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais

b) Atribuicdes Equipe Multiprofissional (EMULTI) na Atencado Primaria a Saude

5.19 Realizar programacgao e implementagdo das atividades segundo critérios de Riscoa saude,
priorizando solugéo dos problemas de saude mais frequentes;

5.20 Realizar atendimento individual e/ou em grupo ao(s) usuario(s) ENCAMINHADO(s) PELO
PROFISSIONAL DA ESF;

5.21 Realizar procedimentos primarios a ESF que sejam de sua competéncia profissional;
5.22 Realizar Atividade Coletiva na Unidade de Saude, escolas, centros comunitarios e afins;

5.23 Trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnias e profissionais de diferentes
formacdes;

2.24 Promocéao e desenvolvimento de ac¢fes intersetoriais, buscando parcerias e integrando projetos
sociais e setores afins, voltados para a promocao da saude, deacordo com prioridades e sob a
coordenacdo da gestdo municipal;

5.25 Valorizacdo dos diversos saberes e praticas na perspectiva de uma abordagem integral e
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resolutiva, possibilitando a criacao de vinculos de confiangca com ética,compromisso e respeito;

5.26 Promocao e estimulo a participagdo da comunidade no controle social, no planejamento, na
execucao e na avaliacdo das ag0es;

5.27 Acompanhar e realizar avaliagdo sistematica das a¢des implementadas, visando areadequacao
do processo de trabalho;

5.28 Acles prioritarias da equipe EMULTI, realizar: os atendimentos individual, em grupo e domiciliar;
as atividades coletivas; o apoio matricial; as discussdes de casos; atendimentos compartilhado entre
profissionais e equipes; a oferta de acdesde salude a distancia; a construcdo conjunta de projetos
terapéuticos e intervencdesno territorio e as praticas intersetoriais.

c) Atribui¢des dos profissionais

5.29 Os prestadores de servi¢os durante a execucao do contrato, cumprirdo com todas as obrigactes
previstas no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e edital, bem como no instrumento
contratual.

5.30 Além do previsto no item 5.29:

a) Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada no local determinado, com o minimo de quinze
minutos de antecedéncia.

b) Tratar com respeito e coleguismo os outros profissionais seja da mesma categoria ou de outra,
liderando a equipe que Ihe for delegada com ordem e profissionalismo.

¢) Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados a
sua disposicdo para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio e servindo
como exemplo aos demais servidores.

d) Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas e participar das reunides convocadas pela direcdo do
servico.

e) Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os
mesmos.

f) N&o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacgéo.

g) Atender os pacientes com dignidade e respeito e de acordo com o preconizado pelo Sistema Unico
de Saude, em especial as diretrizes da Politica Nacional de Humanizag&o do SUS e manter a qualidade
na prestagéo de servicos.

h) Justificar ao paciente, ou ao seu responsavel, por escrito, as razfes técnicas alegadas quando da
decisdo de nédo realizacdo do procedimento e/ou de qualquer ato previsto no contrato.

i) Obedecer aos principios da universalidade, integralidade e equidade no atendimento dos usuarios do
SuUS.

j) Manter as instalacdes e equipamentos em perfeito estado de conservacao, higiene e funcionamento
e manter o ambiente de trabalho em constante higiene e desinfec¢éo.

k) O Profissional especialista se obriga a atender os pacientes com presteza, zelo, eficiéncia, atencgéo,
profissionalismo e educacdo, empregando as melhores técnicas, atuando com ética perante aos
demais colegas e auxiliares de saude;

I) Utilizar os impressos utilizados como: receitudrios, requisicdo de exames e formularios de
encaminhamentos com profissionalismo e educacéo, requeridos pelo especialista de plantéo.

m) Responsabilizar-se tecnicamente pelos servigos oferecidos e os exames emitidos, como também
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promover a manutencédo dos registros dos pacientes atendidos;

n) Ndo se ausentar do local do trabalho, a ndo ser para servicos atinentes ao objeto deste
credenciamento;

0) Atender os pacientes com dignidade e respeito e de modo universal e igualitario, mantendo-se a
qualidade na prestacéo de servicos.

p) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestacao de Servicos de saude, salvo nos
casos de iminente perigo de vida ou obrigacdo Legal.

q) Executar conforme a melhor técnica as consultas, exames e procedimentos, obedecendo
rigorosamente as normas técnicas respectivas as suas areas de atuagdo e assumir inteira
responsabilidade pela prestacdo dos servigos, que deverdo ser realizados com a observancia das
normas técnicas e legais aplicaveis, em especial os principios balizadores do SUS, integralidade,
universalidade, equidade, hierarquizacéo e gratuidade;

r) Cumprir dentro dos prazos estabelecidos as obrigacdes assumidas por forca deste edital, assim como
cumprir os horarios estabelecidos, sob pena de ndo lhe ser remunerado e ocasionando o seu
descredenciamento, sem transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servigos
contratados.

s) Todos os prestadores de servigos contratados ficardo sujeitos a regulacéo, controle, avaliacéo e
auditoria dos 6Orgdos integrantes do Sistema Unico de Saude, bem como de outros 6rgdos de
fiscalizag&o internos e externos no dmbito da Administracdo Publica.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Proporcionar todas as condi¢cfes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagBes do Contrato, do Edital e seus Anexos;

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais, Estudos preliminares, termos de sua proposta e Termo de Referéncia;

6.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente
para as providéncias cabiveis, na forma prevista no artigo 67 da Lei 8666/93;

6.4 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao
dos servicos, fixando-lhe prazo para corre¢do de tais irregularidades;

6.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servi¢co, na forma do contrato;

6.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas no
edital;

6.7. Providenciar as inspec¢des da execu¢do dos servicos, com vistas ao cumprimento dos prazos, pela
contratada, fiscalizacdo da qualidade dos servigos que estao sendo prestados, bem como a expedi¢édo
de autorizacao de servico;

6.8. Compete a contratante o recebimento, conferéncia e atesto das notas fiscais emitidas pela
contratada;

6.9 Solicitar a substituicdo imediata de qualquer material ou equipamento que n&o atenda as exigéncias
do servico;

6.10 Preparar os expedientes referentes ao pagamento das parcelas contratuais;
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6.11 Proporcionar todas as condi¢cfes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determina¢gBes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia;

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DO CONTRATO

7.1 O valor mensal do servigo é de R$ xxxx (xxx), perfazendo um total de R$ xxxx (xxxx) sendo por
conta da contratada toda e qualquer despesa com impostos, taxas e obrigacdes sociais. As condicfes
de pagamento serdo efetuadas mensalmente, conforme a execucao dos servicos.

7.2 A base de remuneracao para os servicos médicos especialistas e demais profissionais executados
sera o previsto no Termo de Referéncia.

7.3 O municipio pagara aos prestadores credenciados os valores mensais de acordo com os relatérios
de prestacéo de servicos.

7.4 As quantidades dos atendimentos poderdo ser alteradas, com a devida justificativa dentro dos
limites e nas hip6teses previstas no artigo 65 da Lei 8.666/93.

7.5 O contrato a ser assinado obedecerd as clausulas e condi¢gdes do Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e Edital e Anexos.

7.6 A duracdo do Contrato que vier a ser assinado sera por 12 meses, respeitando os limites
or¢camentdrios anuais, que podera ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de
60 (sessenta) meses, limite este que, em carater excepcional e devidamente justificado mediante
autorizagcdo da autoridade superior, poderd ser prorrogado, nos termos do artigo 57, Il e 8§ 4° da
Lei n° 8.666/93.

7.7 O CREDENCIADO devera firmar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data da
convocagao.

7.8 A convocacdo da Contratada pelo Municipio, sera formalizado e conterda o endereco e o prazo
maximo em que deverdo comparecer para assinatura do Instrumento Contratual, retirar a nota de
empenho, ou instrumento equivalente;

7.9 O ndo comparecimento da empresa convocada na forma do subitem anterior o sujeitard as sancdes
previstas no Edital;

7.10 Na hipoétese do credenciado se recusar a assinar o Contrato, a Comisséo de Licitacdo fara o
descredenciamento e a Secretaria Municipal de Saude repassara a(s) cota(s) dos servicos, que
foi destinada ao referido contrato, para os demais.

7.11 O presente Termo, Especificacbes Técnicas e a Proposta da Licitante integrardo o Contrato
independentemente de transcri¢ao.

7.12 Informando ainda, que no momento da assinatura do contrato, a licitante devera apresentar
declaragéo indicando o profissional que executara o servico, bem como a respectiva qualificagcao e os
registros junto aos Conselhos de Classe competente.

7.13 Os servigcos a serem contratados enquandram-se no rol de procedimentos e atendimentos
previstos na PNAB,;

7.14 Os contratos serdo firmados conforme a comprovada necessidade do Sistema Unico de Saude e
a autorizacdo do Gestor do Sistema no Municipio de Castanhal. Os contratos, em todas as suas
espécies, serdo de direito publico, regidos pela Lei Federal N° 8.666/93, pela legislagcao especifica do
SUS e pela legislacdo municipal.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 Para atender as despesas decorrentes deste credenciamento, a CONTRATANTE, valer-se-a de
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recursos, conforme or¢camento vigente deste Municipio de Castanhal/Para:

0716-Fundo Municipal de Saude
Exercicio Financeiro: 2023
10 302 0024 2.064 — Gestdo do Programa Previne Brasil

Categoria Econdmica: 33.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencédo
Categoria Econbmica: 3.3.90.36.00 - Outros Servicos Terceiros Pessoa Fisica
Fonte de Recurso: 16000000 — Transferéncia SUS Bloco de Manutencédo

SUBELEMENTO: 3.3.90.39.99 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
SUBELEMENTO: 3.3.90.36.99 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE DO PRECO
9.1 Dentro dos 12 (doze) meses da assinatura do contrato, os valores ndo poderéo ser reajustados.

9.2 Estando também ciente de que o valor do servico somente podera ser reajustado via Decreto ou
outro que vier substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE, AVALIACAO, VISTORIA E FISCALIZACAO

10.1 A execucado do presente contrato sera avaliada pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
procedimento de supervisdo indireta ou local, os quais observardo o cumprimento das clausulas e
condi¢cdes estabelecidas neste contrato, e de quaisquer outros dados necessarios ao controle e
avaliacdo dos servicos prestados.

10.2 A CONTRATANTE indica pela Portaria xxxx, 0s servidores xxxx, matricula n® Xxxxxxxxxx, como
fiscal titular e xxxxxxx, matricula n® xxxxx, como fiscal suplente, como representantes da Secretaria
Municipal da Saude, responsaveis pela orientacéo e fiscalizagao do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 O licitante que causar o retardamento do andamento do certame, ndo mantiver a proposta, desistir
do lance ofertado, fraudar de qualquer forma o procedimento desta Licitacdo; ou o vencedor que,
convocado dentro do prazo de validade da proposta, deixar de entregar documentagéo exigida no Edital,
apresentar documentagéo falsa, ndo assinar o contrato ou instrumento equivalente, falhar ou frustrar a
execucao do contrato, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal,
ficard sujeito as seguintes penalidades, segundo a extensdo da falta cometida, com observéancia do
direito a prévia defesa:

OCORRENCIA PENALIDADES QUE PODERAO SER APLICADAS

1. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2
(dois) anos.

2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor registrado no
Contrato, a juizo da Administracao.

N&o assinar o Contrato, ou n&o retirar
a Nota de Empenho, quando
convocada dentro do prazo de validade
de sua proposta.

_ 3. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
Executar os servicos fora do prazo sobre o valor do servico ndo realizado, limitada a 20 (vinte)

estabelecido. dias. Apds o vigésimo dia e a critério da Administracéo,
podera ser considerada inexecucao total ou parcial do objeto.

4. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de

Castanhal/Fundo Municipal de Salde pelo periodo de 1 ano.
5. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do Servigo, a
juizo da Administragéao.

N&o corrigir os servigos executados,
guando notificado.
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FEx

Corrigir o servico fora do prazo
estabelecido.

6. Multa de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do servico em conformidade a proposta de
precos, limitada a 20 (vinte) dias. ApGs o vigésimo dia e a
critério da Administracdo, podera ser considerada
inexecucdo total ou parcial do objeto.

Deixar de entregar documentagéo
exigida neste Edital.

7. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Salde pelo periodo de 1 (um)
ano.

8. Multa de 10% (dez por cento) do valor do instrumento
contratual.

N&o mantiver a proposta ou desistir do
lance.

9.Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Salde pelo periodo de 1 (um)
ano.

10. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor de sua
proposta ou lance, a juizo da Administracao.

Comportar-se de modo inidéneo.

11. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saulde pelo periodo de 2
(dois) anos.

12. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacao, a juizo da Administracao.

Fizer declaracgéo falsa.

13. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2
(dois) anos.

14. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado da
contratacdo, a juizo da Administracéo.

Apresentar documentagéo falsa.

15. Impedimento de licitar com a Administracéo Publica pelo
periodo de 5 (cinco) anos.

16. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado da
contratacdo, a juizo da Administracao.

17. Comunicar ao Ministério Publico Municipal.

Cometer fraude fiscal.

18. Impedimento de licitar com a Administragéo Publica pelo
periodo de 5 (cinco) anos.

19. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado da
contratacao, a juizo da Administracao.

20. Comunicar ao Ministério Publico Municipal.

Deixar de executar qualquer obrigacao
pactuada ou prevista em lei e no edital
do presente credenciamento-
inexigibilidade, em que ndo se comine
outra penalidade.

21. Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, aplicada
sobre o valor do instrumento contratual, limitada a 20 (vinte)
dias. Apds o vigésimo dia e a critério da Administragao,
podera ser considerada inexecucao total ou parcial do objeto.

Inexecucdo total.

22. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 2 (dois)
anos.

23. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato.

Inexecucao parcial do objeto.

24. Impedimento de licitar com a Prefeitura Municipal de
Castanhal/Fundo Municipal de Saude pelo periodo de 1 (um)
ano.

25. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor

correspondente a parte ndo executada.

11.2 Na hip6tese da multa atingir o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor do servigo, a empresa
prestadora dos servicos SMS-CASTANHAL podera proceder a rescisao unilateral do contrato ou
instrumento equivalente, hipotese em que também se sujeitara as san¢des administrativas previstas

neste Edital.

§ 1° - No caso de aplicacdo da penalidade de multa, fica a CONTRATADA sujeita a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor mensal do contrato, por infragdo de qualquer clausula ou condigcdo pactuada
neste contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas, em especial as contidas no artigo 86 e
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87 da Lei n° 8.666/1993 (Lei das LicitacGes e Contratos Administrativos) e suas alteracbes, e demais
disposicdes aplicaveis a espécie, assegurado o direito ao contraditorio.

11.3 As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pela SMS-
CASTANHAL ou cobradas diretamente da empresa penalizada, amigavel ou judicialmente, e poderao
ser aplicadas cumulativamente as demais sangfes previstas nesta clausula.

11.4 Na ocorréncia de falha maior podera também ser aplicada a penalidade de Declaracdo de
Idoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

11.5 A defesa a que alude o caput deste item devera ser exercida pelo interessado no respectivo
processo no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar da sua notificacdo, podendo ocorrer a juntada de
documentos e serem arroladas até 02 (duas) testemunhas.

11.6 Serdo considerados injustificados o0s atrasos ndo comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, e a aceitacao da justificativa ficardo a critério da SMS- CASTANHAL
que devera examinar a legalidade da conduta da empresa.

11.7 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela
Secretaria Municipal de Saude, conforme procedimento esbocado no subitem anterior, a licitante
vencedora ficara isenta das penalidades citadas no subitem 11.1.

11.8 As penalidades serdo publicados na imprensa oficial e no caso de impedimento de licitar e de
contratar com a Administragdo Pdublica, a licitante sera descredenciada por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital, seus anexos, e nas demais cominacgdes legais.

11.9 Suspensédo temporaria dos servicos pactuados até a corre¢cdo do problema.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 Fica estabelecida a possibilidade de denlncia do ajuste a qualquer tempo, por qualquer dos
contratantes, bastando notificar com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2 Constituem motivos para rescisao unilateral do presente contrato, o ndo cumprimento de quaisquer
de suas clausulas e condi¢des, bem como os motivos previstos na legislacado referente a licitagbes e
contratos administrativos, sem prejuizo as demais san¢des cabiveis.

13.3 A CONTRATADA reconhece desde j4, os direitos da Gestdo Municipal do SUS em caso de
rescisdo administrativa prevista na legislacdo referente a licitacdes e contratos administrativos.

14.4 Em caso de rescisdo contratual, se a interrupcfes das atividades em andamento puder causar
prejuizo a populacao, sera observado o prazo de 30 (trinta) dias para ocorrer a resciséo. Se neste prazo
a CONTRATADA negligenciar a prestacdo dos servigos contratados, a multa cabivel podera ser
duplicada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 O presente contrato sera publicado, na forma de extrato, no Diario Oficial do Municipio — DOM ou
guadro de aviso desta Secretaria, de acordo com Art. 16 da Lei 8.666/1933, com redacdo dada pela
Lei n° 8.883, de 1994 e conformidade com a Emenda a Lei Orgénica n° 017, de 17.11.04 para
cumprimento das formalidades legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

14.1 A duragéo do presente contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite da Lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA LEGISLACAO

15.1 - Aplicam-se, no que couber, as disposicfes contidas nos artigos 77, 78, 79, 87 e 88 da Lei
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHAL Caﬁf:r-hal
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ 07.918.20/0001-11

Federal n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1- Para execugdo do pagamento a CONTRATADA deverd apresentar Nota Fiscal eletrGnica
constando os dados em nome do Fundo Municipal de Castanhal, Travessa Conego Luis Leitdo n° 1943
— Centro Castanhal-Para, CNPJ n° 07.918.201/0001-11, o nimero de sua conta bancaria, nome do
Banco e a respectiva Agéncia, emitida sem rasura, acompanhadas de recibo em nome da
CONTRATANTE, bem como certiddes atualizadas:

a) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais (Receita Federal);

b) Certificado de Regularidade do FGTS;

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT

d) Certiddo de Regularidade com Fazenda Municipal, emitida pelo municipio da sede da empresa

licitante.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA REALIZACAO DE MUTIROES

17.1 A Caso haja necessidade da realizagdo de mutirbes, seré solicitada a participac¢éo dos prestadores
habilitados para que disponibilizem sua equipe e estrutura fisica e de acordo com sua capacidade
instalada e de oferta;

17.2 A organizacao dos referidos mutirdes sera de responsabilidade da Coordenacdo de Regulacgéo,
Avaliacdo, Controle e Auditoria e da Coordenacao de Média Complexidade, cabendo & Coordenacao
de Controle e Avaliagéo, a qual também definir4 do teto financeiro a ser disponibilizado e quantidade
de procedimentos a ser ofertados em cada mutirdo e a Geréncia de Regulacdo a organizagédo do
acesso, através do Complexo Regulador/SISREG;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Castanhal - PA, para dirimir quaisquer questdes oriundas o
presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Por estarem justas e contratadas, as partes, firmam o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que surtam seus efeitos, na presenca de duas testemunhas.

Castanhal-Para, xxxxx de xxxx de XxxX.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

Empresa: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante Legal
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome:
CPF n°

Nome:
CPF n®:
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